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e-mail. pmsar@ig com br — fone (038) 3824-8110

LEI N.2 001/2010
&£

“Autoriza o Executivo Municipal a Reajustar o
Salario Minimo”.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica o Executivo Municipal autorizado a reajustar o
salario minimo, a ser pago aos servidores publicos municipais, para o valor de
R$510,00 (quinhentos e dez reais).

Art. 22, — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
com seus efeitos retroativos 12. de janeiro de 2.010.

Ari. 3% - Revogam-se as disposigoes em contrario.
Santo Antdnio do Retiro, 23 de fevereiro de 2.010.
T M

Ailson Fabiano Ribeiro
Prefeito Municipal
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e-mail. pmsar@iq.com.br — fone (038) 3824-8110

LEI N.° 002/2010

“Altera Numero de Cargos Reajusta Salarios e da
outras providéncias”.

A Camara Municipal de Santo Antonio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica alterado o numero de vagas no quadro de
pessoal para o cargo de Psicdlogo, lotado na Secretaria Municipal de Saude, passando
para 02 (dois) o numero de vagas do cargo.

Art. 2°. — Fica o Poder Executivo Municipal de Santo Anténio do
Retiro/MG autorizado a reajustar o salario do cargo de PsicOlogo para o valor de
R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

Art. 3. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.

Art. 4°. — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Santo Anténio do Retiro, 16 de margo de 2.010.

(/’7;)?
AilséWF iano Ribeiro

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes, 83 — Centro — Santo Antonio do Retiro — MG, CEP 39 538-000
e-mail. pmsar@ig.com.br — fone (038) 3824-81

LEI N.2 003/2010

“Altera Numero de Cargos e da outras
providéncias’.

A Céamara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica alterado o numero de vagas no quadro de
pessoal para o cargo de Servente de Escola, lotado na Secretaria Municipal de
Educagao, passando para 32 (trinta e dois) o nimero de vagas do cargo.

Art. 2°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 16 de margo de 2.010.

Ailsog%no Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes, 83 — Centro — Santo Antonio do Retiro - MG, CEP: 39 538-000
e-mail pmsar@ig com.br — fone (038) 3824-8110

LEI N.2 004/2010

“Altera numero de Cargos e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Santo Antdnio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica alterado o numero de vagas no quadro de
pessoal para o cargo de Gari (Vias Publicas), lotado no Setor de Obras e Transporte,
passando para 12 (doze) o numero de vagas do cargo.

Art. 2°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3. — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 16 de margo de 2.010.

Ailsé&;o Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

LEI N.2 005/2010

“Dispbe sobre a politica de protegao, de conservagao e
de controle do meio ambiente e da melhoria da
qualidade de vida no municipio de Santo Anténio do
Retiro/MG™.

CAPITULO |

Dos fins e principios da Politica Municipal do Meio Ambiente.

Art. 1.°- A Politica Municipal do Meio Ambiente, respeitadas
as competéncias da Uniao e do Estado, tem por objetivo assegurar a todos os
habitantes do Municipio um meio ambiente ecologicamente equilibrado propiciando
salde e qualidade de vida aos habitantes de Santo Antonio do Retiro/MG.

Art. 2° - Para assegurar a efetividade do direito ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado, a politica municipal observara os seguintes
principios:

| - desenvolvimento sustentavel das atividades econdmicas,
sociais e culturais;

Il - prevengao de danos ambientais e condutas consideradas
lesivas ao meio ambiente;

[l - fungdo socio-ambiental ambiental da propriedade urbana
e rural;

IV - participagdo direta do cidadao e das entidades da
sociedade civil na defesa do meio ambiente;

V- reparagao dos danos ambientais causados por atividades
desenvolvidas por pessoas fisicas e juridicas, de direito
publico ou privado;

VI - responsabilidade dos poluidores pelo cumprimento das
exigéncias legais de controle e prevengao ambientais nos
processos produtivos e demais atividades econdmicas que
interfiram no equilibrio ecoldégico do meio ambiente;



VII. - educagdao ambiental como processo de
desenvolvimento da cidadania;

VIII - protecao dos espagos ambientalmente relevantes,
através da criagao de Unidades de Conservagao,

IX - harmonizagao da Politica Municipal de Meio Ambiente
com as Politicas Estaduais e Federais correlatas.

X- responsabilizagao conjunta de todos os 6rgaos do Poder
Publico pela preservagao, conservagao e melhoria do meio
ambiente.

CAPiTULO I
Do Sistema Municipal de Meio Ambiente - “SISMUMA”

Art. 32 - O Sistema Municipal de Meio Ambiente, integrante
do Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA e do Sistema Estadual de Meio
Ambiente - SISEMA, € constituido pelos 6rgaos e entidades responsaveis pela
protegdo, conservagao e melhoria do meio ambiente, na forma e com as
caracteristicas que se seguem:

| - como 6rgao normativo, consultivo e deliberativo, o
Conselho Municipal de Meio Ambiente - CODEMA, com as
finalidades precipuas de formular e propor ao Executivo
Municipal as diretrizes, normas e regulamentagao da Politica
Municipal de Meio Ambiente, bem como atuar nos processos
de licenciamento e de sangao as condutas lesivas ao meio
ambiente, conforme previsto nesta Lei.

Il - como 6rgao executor, a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente que fornecera o suporte técnico e administrativo
ao CODEMA, composto por profissionais das diversas areas
do conhecimento que contribuem para a solugdo dos
problemas ambientais.

Paragrafo unico - O Conselho a que se refere o inciso |
deste artigo tem carater deliberativo e normativo e serd composto, em proporgao
idéntica, por representantes do Poder Publico Municipal e da sociedade civil
organizada para a defesa do meio ambiente. O exercicio da fungdo de membro do
CODEMA é vedado a pessoas que prestem servicos de qualquer natureza ou
participem, direta ou indiretamente, de geréncia ou administragdo de empresas que



tenham como objeto o desenvolvimento de estudos ou consultorias que subsidiem
processos de licenciamento ambiental, bem como o0s que interfiram em assuntos
pertinentes a fiscalizagao.

Paragrafo Unico - O CODEMA sera composto, de forma
paritaria, por 10 (dez) representantes do Poder Publico e da sociedade civil
organizada a saber :

a)Poder Publico:
| - Secretaria Municipal de Educacao;
Il - Secretaria Municipal de Saude;
lIl - Divisao de Agropecuaria e Meio Ambiente;
IV - EMATER,;
V - Policia Militar
VI- Camara Municipal

b) Sociedade Civil Organizada:
VIl - Associagdes Comunitarias;
VIII - Associagdes Comunitarias;
IX - Igreja Catadlica;
X - Igreja Evangelica;
Xl - Sindicato dos Trabalhadores Rurais.
Xl - Associagao de Moradores

Art. 42 - Compete ao CODEMA:

| — formular as diretrizes para a Politica Municipal do Meio
Ambiente, inclusive para atividades prioritarias de agao do
municipio em relagao a protegao e conservagao do meio
ambiente;

Il — propor normas regulamentares, procedimentos e agoes,
visando a defesa, conservagao, recuperagao e melhoria da
qualidade ambiental do municipio, observada a legislagao
federal, estadual e municipal pertinente;

Il —obter e repassar informagdes e subsidios técnicos
relativos ao planejamento e ao desenvolvimento ambiental
aos 6rgaos publicos, entidades publicas e privadas e a
comunidade em geral;

IV — atuar na conscientizagdo publica para o
desenvolvimento sustentavel, promovendo a educagao



ambiental formal e informal, com énfase nos problemas e
peculiaridades do municipio;

V - subsidiar o Ministério Publico no exercicio de suas
competéncias para a protegao do meio ambiente previstas
na Constituigdo Federal de 1988;

VI — solicitar aos o6rgaos competentes o suporte técnico
complementar as agdes executivas do municipio na area
ambiental;

VIl - propor a celebragao de convénios, contratos e acordos
com entidades publicas e privadas de pesquisa e de
atividades ligadas ao desenvolvimento ambiental;

VIl — opinar, previamente, sobre os aspectos ambientais de
politicas, planos e programas governamentais que interfiram
na qualidade ambiental do municipio;

IX — apresentar, anualmente, proposta orgamentaria ao
Executivo Municipal, inerente ao seu funcionamento;

X - identificar e informar a comunidade e aos 0Orgaos
publicos competentes, federal, estadual e municipal, a
existéncia de é&reas degradadas ou ameagadas de
degradagao;

Xl —acompanhar e controlar permanentemente as atividades
degradadoras e poluidoras, compatibilizando-as com as
normas e padrbes ambientais vigentes, denunciando
alteragbes que promovam impacto ambiental ou
desequilibrio ecolégico;

XIl — receber denuncias feitas pela populagao, diligenciando
no sentido de sua apuragdo junto aos oOrgaos federais,
estaduais e municipais responsaveis e sugerindo ao Prefeito
Municipal as providéncias cabiveis;

Xl — acionar os 06rgdos competentes para localizar,
reconhecer, mapear e cadastrar 0s recursos naturais
existentes no Municipio, para o controle das agbes capazes
de afetar ou destruir o meio ambiente;



XIV - opinar nos estudos sobre 0 uso, ocupagao e
parcelamento do solo urbano, bem como posturas
municipais, visando adequar o desenvolvimento do
municipio a prote¢cao do meio ambiente;

XV — opinar, quando solicitado, sobre a emissao de alvaras
de localizagdo e funcionamento no ambito municipal das
atividades potencialmente poluidoras;

XVI - decidir sobre a concessao de licengas ambientais de
sua competéncia e sobre a aplicagao de penalidades;

XVII - orientar o Poder Executivo Municipal sobre o exercicio
do poder de policia administrativa no que concerne a
fiscalizagao e aos casos de infragao a legislagao ambiental;

XVIll - deliberar sobre a realizagao de Audiéncias Publicas,
quando for o caso, visando a participagao da comunidade
nos processos de instalagao de atividades potencialmente
poluidoras;

XIX — propor ao Executivo Municipal a instituicao de
Unidades de Conservacgao visando a protecao de sitios de
beleza excepcional, mananciais, patriménio histérico,
artistico, arqueolégico, paleontologico, espeleoldgico e areas
representativas de ecossistemas destinados a realizagao de
pesquisas basicas e aplicadas de ecologia;

XX —responder consulta sobre matéria de sua competéncia;

XXI — decidir, juntamente com o0 6rgao executivo de meio
ambiente, sobre a aplicagdo dos recursos provenientes do
Fundo Municipal de Meio Ambiente;

XXl — acompanhar as reunides das Camaras do COPAM
em assuntos de interesse do Municipio;

XXl - Apreciar e deliberar sobre a emissdo de Alvaras,
Certidbes de Localizagao ou Declaratdérias de que
empreendimentos, ja implantados ou visando implantagao,
estao conforme as leis e Regulamentos Municipais.

XXIV - apreciar, com o auxilio técnico do OEMMA, os



requerimentos de declaragbes referentes a Resolugao
CONAMA n? 237, artigo 10, paragrafo 19, doravante
denominadas Declaragbes COPAM, podendo deferir ou
indeferir a emissao da declaragao ou exigir condicionantes
constantes em termo de ajustamento de conduta para a
emissao da declaragao.

Paragrafo Unico - A instalagdo do CODEMA, formalizada
pela posse dos seus membros, como também a aprovagdo do seu regimento
interno, ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
de publicagao desta Lei.

Art.5¢ - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compete:
| - prestar apoio e assessoramento técnico ao CODEMA,;

[l -formular, para aprovagao do CODEMA , normas técnicas
e padrdoes de protecdo, conservagao e melhoria do meio
ambiente, observadas as legislagdes federal e estadual;

lIl - exercer a agao fiscalizadora e o poder de policia para a
observancia das normas contidas na legislagao de protegao,
conservagao e melhoria do meio ambiente, requisitando,
quando necessario, apoio policial para a garantia do
exercicio desta competéncia;

IV - instruir as propostas de normas e 0s processos de
licenciamento e de infracdo sujeitos a apreciagao do
CODEMA;

V - publicar através dos meios disponiveis, no municipio, o
pedido , a concessao ou indeferimento, e a renovagao de
licengas ambientais;

VI - determinar, quando pertinente, a realizagao de audiéncia
publica.

VIl — emitir parecer técnico sobre os pedidos de licenga
ambiental, com base em estudos ambientais prévios;

VIl - atuar na formagdo de consciéncia publica da
necessidade de proteger, melhorar e conservar 0 meio
ambiente;



IX — instituir e submeter a apreciagio do CODEMA
indenizagao pecuniaria pela analise dos estudos ambientais
exigidos para o licenciamento a cargo do municipio e pela
fiscalizagdo de empreendimentos em fase de licenciamento;

X - aplicar as penalidades de adverténcia e autuar 0s
empreendimentos que descumprirem a legislagao ambiental
encaminhando o Auto de Infragdo para Julgamento pelo
CODEMA;

Xli - aplicar penalidade, mediante deliberagdo do CODEMA,
de suspensao para empreendimentos em funcionamento
sem Licenga de Operagao.

CAPITULO Il

Do controle e da fiscalizagdo das fontes poluidoras e da degradagao ambiental.

Art. 6° A instalagdo, construgdo, ampliagdo ou
funcionamento de fonte de poluigao cujos impactos ambientais ndo ultrapassem os
limites do municipio sujeitam-se ao licenciamento ambiental pelo CODEMA.

Art. 7¢ - O CODEMA, no exercicio de sua competéncia de
controle ambiental, expedira as seguintes licengas:

| - Licenga Prévia (LP), na fase preliminar do planejamento
da atividade, contendo requisitos basicos a serem atendidos
nas fases de localizagao, instalagao e operagao, observados
os planos municipais, estaduais ou federais de uso do solo;

Il - Licenga de Instalagao (Ll), autorizando o inicio da
implantagao, de acordo com as especificagdes constantes
do Projeto Executivo aprovado;

fll - Licengca de Operagao (LO), autorizando, apods as
verificagdes necessarias, o inicio da atividade licenciada e o
funcionamento de seus sistemas de controle ambiental, de
acordo com o previsto nas Licengas Prévia e de Instalagao.

Paragrafo unico - O procedimento administrativo para a
concessao e renovagao das licengas contidas no caput deste artigo sera
estabelecido em ato normativo do CODEMA.



Art. 8% - Os empreendimentos classificados como 1 e 2
segundo a DN COPAM 74/2004, ou menores, poderao ser licenciados em uma
unica etapa, a critério da Secretaria de Meio Ambiente, com aprovagdo do
CODEMA.

Paragrafo unico - O prazo para concessao das licengas
referidas no caput deste artigo sera de até 6 (seis) meses, ressalvados 0s casos em
que houver necessidade de apresentagao de Estudo de Impacto Ambiental - EIA e
respectivo Relatério de Impacto Ambiental - RIMA, ou realizacado de audiéncia
publica, quando o prazo serd de até 12 (doze) meses, contados, em qualquer
hipétese, do protocolo do requerimento de licenciamento.

Art. 92 - Caso a etapa prevista para a obtengédo de Licenga
Prévia (LP) ou Licenga de Instalagdo (LI) esteja vencida, a mesma ndo sera
expedida, nao desobrigando o interessado da apresentagcdo ao CODEMA dos
estudos ambientais cabiveis, para a obtengao da Licenga de Operagao (LO).

Paragrafo unico - Ainda que ultrapassada a etapa
correspondente a Licenga Prévia, o Estudo de Impacto Ambiental - EIA e respectivo
Relatério de Impacto Ambiental - RIMA, deverdo ser elaborados segundo as
informagodes disponiveis, sem prejuizo das adicionais que forem exigidas pelo
CODEMA para o licenciamento, de modo a poder tornar publicas as caracteristicas
do empreendimento e suas consequéncias ambientais.

Art. 10- A fiscalizagdo do cumprimento das normas de
protecado ambiental sera exercida pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
orientada pelo CODEMA.

Art. 11 - Para a realizagao das atividades decorrentes do
disposto nesta Lei e seus regulamentos, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
podera utilizar-se, além dos recursos técnicos e humanos de que dispde, do
concurso de outros 6rgaos ou entidades publicas ou privadas, mediante convénios,
contratos e credenciamento de agentes.

Art. 12 - Para garantr a execugdo das medidas
estabelecidas nesta lei, no seu regulamento e nas normas deles decorrentes, fica
assegurado aos agentes credenciados do 06rgao competente a entrada em
estabelecimento publico ou privado durante o periodo de atividade e a permanéncia
neles pelo tempo necessario a fiscalizagao ou vistoria.

Art. 13 - Aos agentes da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente compete efetuar vistoria em geral, levantamentos e avaliagdes, verificar a
ocorréncia de infragoes e lavrar auto de fiscalizagao e de infracao, determinando,
quando necessaria, a adogao de dispositivo de medicao, de analise e de controle.



Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a determinar
medidas de emergéncia, a fim de evitar episodios criticos de poluigao ambiental ou
impedir sua continuidade, em caso de grave e iminente risco para vidas humanas ou
para o0 meio ambiente.

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Meio Ambiente podera, a
seu critério, determinar as fontes poluidoras, com 6nus para elas, a execugao de
medi¢gbes dos niveis e das concentragbes de suas emissdes e langamentos de
poluentes no meio ambiente.

Paragrafo unico - As medi¢cdes de que trata este artigo
poderao ser executadas pelas proprias fontes poluidoras ou por empresas do ramo,
de reconhecida idoneidade e capacidade técnica, sempre com acompanhamento por
técnico ou agente credenciado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 16 - Fica o Poder Executivo autorizado a recolher
indenizagdo pecuniaria pela analise dos estudos ambientais e por custos
operacionais relacionados a atividade de licenciamento, fiscalizagdo e
monitoramento ambientais, a ser regulamentada pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente com apreciagao do CODEMA.

CAPITULO IV

Das penalidades

Art. 17 - As infragbes a esta lei, a0 seu Regulamento e as
demais normas decorrentes serao, a critério do CODEMA, classificadas em leves,
graves ou gravissimas, levando-se em conta:

| - as suas consequéncias;
[l - as circunstancias atenuantes e agravantes;
Il - os antecedentes do infrator.

Paragrafo unico - O Regulamento desta lei fixara as
condutas consideradas lesivas ao meio ambiente, determinando a gradagao,
conforme o caput deste artigo, bem como o procedimento administrativo para
aplicagdo de pena administrativa e elaboragdo das normas técnicas
complementares, e ainda critérios:

a) para a classificagao das infragdes de que trata este artigo;



b) para a imposigao de penalidade;

c) para interposicao de recurso administrativo, respectivos
efeitos e prazos.

Art. 18 - Sem prejuizo das cominagdes civeis e penais
cabiveis, as infragdes de que trata o artigo anterior serao punidas com as seguintes
penas:

| - adverténcia, por escrito, antes da efetivagao das medidas
indicadas neste artigo para o restabelecimento, no prazo
fixado, das condigdes, padroes e normas pertinentes;

Il - multa de R$ 50,00 a R$ 50.000.000;

Il - ndo concessao, restricdo ou suspensao de incentivos
fiscais e de outros beneficios concedidos pelo Estado ou por
empresa sob 0 seu controle direto ou indireto, enquanto
perdurar a infragao;

IV - suspensao das atividades, salvo nos casos reservados a
competéncia da Uniao.

§ 12 - A critério do CODEMA, podera ser imposta multa
diaria, que sera devida até que o infrator corrija a irregularidade.

§ 2% - As penas previstas nos incisos |lll e IV deste artigo
poderao ser aplicadas sem prejuizo das indicadas nos incisos | e |l.

§ 32 - A pena pecuniaria tera por referéncia a data de
julgamento pelo CODEMA e se sujeitara a juros de mora de 1% (um por cento) ao
mes.

§ 4° - No caso de reincidéncia, configurada pelo
cometimento de nova infragdo da mesma natureza, pelo mesmo infrator, a multa
sera aplicada em dobro.

§ 5% - As multas de que trata este artigo poderao ser pagas
em até doze parcelas mensais, iguais e consecutivas, a requerimento do
interessado, no qual constara a confissao do débito.

Art. 19 - Os pedidos de reconsideragao contra pena imposta
pelo CODEMA nao terao efeito suspensivo, salvo mediante a aprovagao de Termo



de Compromisso firmado pelo infrator, obrigando-se a eliminagao das condigoes
poluidoras dentro de prazo razoavel, fixado pelo CODEMA em cronograma fisico-
financeiro.

Art.20 — As multas poderao, a critério do CODEMA, serem
revertidas para corregao das irregularidades ambientais geradoras da multa.

CAPITULO V

Da criagao do Fundo Municipal de Defesa Ambiental

Art. 21 - Fica instituido o Fundo Municipal do Meio Ambiente,
FMMA, administrado pelo Orgao Técnico Executivo Municipal de Meio Ambiente,
com aprovagao do CODEMA, com o objetivo de custear planos, projetos e
programas de melhoria da qualidade do meio ambiente no Municipio, melhorias na
infraestrutura do Sistema de Gestao Ambiental Municipal, pagamento a consultores
e contratados, propostos pela comunidade ou pelo Orgao Executivo Municipal de
Meio Ambiente e submetidos a apreciagao do CODEMA.

CAPITULO VI
Das Disposig¢oes Finais

Art. 22 - A concessao ou renovagao de licengas, previstas
nesta Lei, sera precedida da publicagdo do edital, em meios disponiveis no
Municipio, com énus para o requerente, assegurando a comunidade afetada e ao
publico em geral prazo para exame do pedido, respectivos projetos e pareceres dos
demais 0rgaos municipais, e para apresentagao de impugnag¢ao fundamentada por
escrito.

§ 1.2- As exigéncias previstas neste artigo aplicam-se,
igualmente, a todo projeto de iniciativa do Poder Publico ou de entidades por este
mantidas, que se destinem a implantagao no Municipio.

§ 2.2- O CODEMA ao regulamentar, mediante Deliberagao
Normativa, 0 processo de licenciamento ambiental no municipio, levara em conta os
diferentes potenciais de poluigao das fontes e atividades para estabelecer:

| - 0s requisitos minimos dos editais;

Il - os prazos para exame e apresentagao de objegoes;

Il - as hipdteses de isengao do 6nus da publicagao de edital.



Art. 23- Sera obrigatéria a inclusao de conteudos de
"Educagao Ambiental" nas escolas municipais, mantidas pela Prefeitura Municipal,
nos niveis de primeiro e segundo graus, conforme programa a ser elaborado pela
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 24- O Poder Executivo regulamentara esta Lei, em 90
(noventa) dias, a partir da data de sua publicagao.

Art. 25- As fontes poluidoras fixas, ja em funcionamento ou
implantagao a época de promulgacao desta Lei, ficam obrigadas a registrar-se na
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com vistas ao seu enquadramento ao que
foi estabelecido nesta Lei e na sua regulamentagao.

Art. 26- Serao adotados no Municipio as normas e padroes
de emissao de poluentes e de qualidade ambiental estabelecidos para o Estado,
respeitada a legislacao federal que regula a matéria e em situagées que o CODEMA
considerar necessario, este estabelecera para o Municipio, através de Deliberagao
Normativa, padroes mais restritivos.

Art. 27- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 16 de margo de 2010.

)
Ailso@(ﬁéﬂo Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes, 83 — Centro — Santo Antonio do Retiro - MG, CEP, 39.538-000
e-mail. pmsar@ig.com.br - fone (038) 3824-8110

Lei n.® 006/2010

“Dispoe sobre reajuste de salarios e da outras
providéncias’.

A Camara Municipal de Santo Antdnio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica o Poder Executivo Municipal de Santo Antonio do
Retiro/MG autorizado a reajustar os salérios dos seguintes cargos:

- Especialista de Educagao/Supervisao Pedagogica R$800,00

- Professor (a) de Educagéo Fisica dos anos iniciais

do ensino fundamental R$13,19 hora/aula
- Professor(a) Anos Iniciais do Ensino Fundamental R$950,00

- Professor(a) Anos Finais do Ensino Fundamental R$13,19 hora/aula
- Professor(a) Coordenador(a) | R$950,00

- Diretor de Escola R$1.400,00

- Vice- Diretor de Escola R$800,00

Art. 2. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32 — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Santo Anténio do Retiro, 16 de margo de 2.010.

Ailséﬁ;o Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei n.2 007/2010

“Declara de utilidade publica a Associagao dos Moradores
da Cidade de Santo Antonio do Retiro-MG”.

A Camara Municipal de Santo Antonio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica Declarado de Utilidade Publica a Associagao dos
Moradores da Cidade de Santo Antonio do Retiro/MG.

Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando
esta Lei em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antdnio do Retiro, 17 de margo de 2.010.

Ailsé‘fé’f%a;o Ribeiro

Prefeito Municipal



Lei n® 008/2010

“Estabelece as diretrizes gerais para elaboragao
do orcamento do Municipio de Santo Antonio do
Retiro para o exercicio de 2011 e da outras

providéncias”.

O Povo do Municipio de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, por seus representantes a Camara Municipal aprova, e eu, Prefeito

Municipal sanciono a seguinte Lei:

Das Disposigoes Preliminares

Art. 1% - Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no
§ 2° do Artigo 165 da Constituicado Federal, e na Lei Complementar Federal n®
101/2000, as diretrizes para a elaboragao da Proposta Orgamentaria do Municipio
de Santo Antdénio do Retiro relativo ao exercicio de 2011, compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administragao Publica

Municipal;

Il — disposi¢bes gerais para elaboragao e estrutura da

Proposta Or¢amentaria;

il — disposigbes sobre a politica de pessoal e servigos

extraordinarios;

IV — disposi¢des sobre a receita e alteragdes na legislagao

tributaria do Municipio;

V — equilibrio entre receitas e despesas;

VI — critérios e formas de limitagao de empenho;



VI — normas relativas ao controle de custos e a avaliagao de
resultados dos programas financiados com recursos dos
orgamentos;

VIl — condigbes e exigéncias para transferéncias de
recursos a entidades publicas e privadas;

IX — autorizagdo para 0 Municipio auxiliar o custeio de
despesas atribuidas a outros entes da Federagao;

X — parametros para a elaboragcdo da programagao
financeira e do cronograma mensal de desembolso;

Xl - definigao de critérios para inicio de novos projetos;

Xl — definicao de despesas consideradas irrelevantes;

Xl — disposi¢des sobre a divida publica;

XIV — disposigdbes sobre o orgamento do Poder
Legislativo e da Administragao Indireta;

XV — das disposi¢Oes gerais e finais.

Secao |

Das metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

Art. 22 - As prioridades e metas da Administragao Municipal
para o exercicio financeiro de 2011 sao aquelas definidas e demonstradas no Anexo
IX desta Lei, conforme art. 165, 82° da Constituicdo Federal, as quais terao
precedéncia na alocagao dos recursos na Lei Or¢camentaria de 2011, nao se

constituindo, todavia, em limite a programacgao da despesa.

Secao ll

Disposigoes gerais para elaboragao e estrutura da Proposta Orgamentaria;

Art. 3% - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao

da Lei Orgcamentaria de 2011 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a



transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada
uma dessas etapas, promovendo a participagao popular nos termos do artigo 48 da
Lei Complementar Federal n? 101/2000, bem como alcangar superavit primario
necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragao

municipal.

Paragrafo Unico - Para o efetivo cumprimento da
transparéncia da gestao fiscal de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo e
o Poder Legislativo deverao implantar e manter atualizado enderego eletrénico, de
livre acesso a todo cidadao, com os dados e as informagdes exigidas pela Lei
Federal 9.755/98, bem como o Relatorio de Gestao Fiscal e o Resumido da

Execugao Orgamentaria.

Art. 4% - As categorias de programacgao de que trata essa Lei
serao identificadas por unidades orgamentarias, fungdes, subfung¢des, programas,
projetos, atividades, operag¢des especiais, categoria econémica, grupo de natureza
de despesa e modalidade de aplicagao, de acordo com as codificagdes da Portaria
SOF/STN 42/1999 e da Portaria Interministerial STN/SOF n? 163/2001 e alteragdes

posteriores, e da Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2010-2013.

Art. 5% - O orgamento fiscal, da seguridade social e de
investimentos discriminarao a despesa, no minimo, por elemento de despesa,
conforme art. 15 da Lei n® 4.320/1964.

Art. 62 - O orgamento fiscal, da seguridade social e de
investimentos compreenderao a programagao dos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgaos, autarquias, fundagdes, empresas publicas dependentes, e demais
entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital

social com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro Municipal.



Art. 7° - O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder
Executivo encaminhara a Camara Municipal contera além da Mensagem de
Encaminhamento, todos os anexos exigidos pela Legislagado e o0s quadros

orgamentarios consolidados.

Art. 8° - As estimativas de receitas e a fixagao de despesas
para o exercicio de 2011 a serem consideradas nos Anexos de Metas Fiscais,
deverao obedecer as diretrizes constantes desta Lei e poderao ser adequadas as
possiveis variagdes que possam ocorrer até a elaboragao da proposta orgamentaria.

§ 12 - Ocorrendo a hipétese prevista no caput do artigo, os
ajustes necessarios serao realizados preferencialmente no valor da Reserva Para

Contingenciamento.

§ 22 - O projeto de Lei Orgamentaria atualizara a estimativa
da margem de expansao das despesas, considerando 0s acréscimos de receita
resultantes do crescimento da economia e da evolugao de outras variaveis que
implicam aumento da base de calculo, bem como das alteragdes na legislagao
tributaria, devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primario e

nominal estabelecidos nesta lei.

Art. 9% - O Poder Legislativo e os érgaos da Administragao
Indireta encaminharao ao setor de planejamento do Poder Executivo, até o dia 31-
07-2010, suas respectivas propostas orgamentarias, para fins de consolidagao do

projeto de Lei Orgamentaria.

Art. 10 - Na programagao da despesa nao poderao ser
fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos, de
forma a evitar o comprometimento do equilibrio orgamentario entre a receita e a

despesa.



Art. 11 - A Lei Orgamentaria discriminara, no 0rgao
responsavel pelo débito, as dotagbes destinadas ao pagamento de precatérios

judiciais em cumprimento ao disposto no art. 100 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico — Para fins de acompanhamento, controle e
centralizagdo, os 0Orgaos da administragdo publica municipal direta e indireta
submeterao os processos referentes ao pagamento de precatorios a apreciagao do
Setor Juridico do Municipio.

Art. 12 - Na fixagao das despesas para o exercicio de 2011,
sera assegurado o seguinte:

| - aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) na

manutenc¢ao e desenvolvimento do ensino e 15% (quinze por

cento) na saude, observado o seguinte:

a) 25% (vinte e cinco por cento) calculados sobre os impostos
municipais, multas e juros sobre tributos e divida ativa
tributaria, as quais ndo compdéem base de calculo para o
FUNDEB, para aplicagao na Manutengao e Desenvolvimento
do Ensino;

b) 5% (cinco por cento) calculados sobre os impostos e
transferéncias constantes dos incisos I, Il e lll do caput do
art. 155; do inciso Il do caput do art. 157, e dos incisos Il, Il|
e IV do caput do art. 158; e das alineas “a” e “b” do inciso | e
do inciso Il do caput do art. 159 da Constituicao Federal, as
quais servirao de base de calculo para formagao do
FUNDEB, para aplicagao na Manutencao e Desenvolvimento
do Ensino;

c) 15% (quinze por cento) sobre as receitas discriminadas nos
itens anteriores para aplicagdo nas agbes e servigos
publicos de saude, de acordo com a Emenda Constitucional
29 de 13 de setembro de 2000.



Subsecao Unica

Da definicao de Montante e Forma de Utilizacao da Reserva de Contingéncia;

Art. 13 - A Lei Orgamentaria podera conter reserva de
contingéncia constituida, exclusivamente, com recursos do orgamento fiscal e sera
superior a no minimo 1% da receita corrente liquida prevista na proposta
orcamentaria de 2011, destinada ao atendimento de passivos contingentes, outros

riscos e eventos fiscais imprevistos e demais créditos adicionais.

Secao lll

Disposi¢coes sobre a politica de pessoal e servigos extraordinarios;

Art. 14 - A despesa com pessoal do municipio ndo podera

ultrapassar 60% (sessenta por cento) do total da receita corrente liquida.

Paragrafo Unico — Serdo consideradas na apuragdo dos
gastos, as despesas com pagamento de inativos, pensionistas, agentes politicos,
detentores de cargos, empregos ou fungOes, bem como 0s encargos sociais e

contribuigdes recolhidas a Previdéncia Social.

Art. 15 - A reparticao do limite constante do artigo anterior
nao podera exceder 0s seguintes percentuais:

I- 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

II- 54% (cinqlenta e quatro por cento) para o Poder

Executivo.

Art. 16 - Se a despesa com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/2000, a adogdo de medidas nao
devera prejudicar o atendimento a saude, educacao e assisténcia social do

municipio.



Art. 17 - Se a despesa com pessoal atingir o nivel de 95%
(noventa e cinco por cento) dos limites estipulados para cada Poder, a realizagao de
servigo extraordinario somete podera ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevantes interesses publicos que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de

prejuizo para a sociedade.

Paragrafo unico. A autorizagao para a realizagao de servigo
extraordinario para atender as situagdes previstas no caput deste artigo, no ambito
do Poder Executivo, é de exclusiva competéncia do Secretario de Administragao ou
do Prefeito Municipal e, no ambito do Poder Legislativo, € de exclusiva competéncia

do Presidente da Camara.

Art. 18 - Desde que obedecidos os limites para gastos com
pessoal, definidos pela Lei Complementar Federal n? 101/2000, os Poderes
Municipais, mediante lei autorizativa, poderao criar cargos e fungodes, alterar as
estruturas de carreiras, corrigir ou aumentar remuneragao dos Servidores e
Subsidios dos Agentes Politicos, conceder vantagens fixas e variaveis, admitir
pessoal aprovado em concurso publico ou em carater temporario na forma disposta

em lei.

Art. 19 - O Executivo Municipal adotara as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal, caso sejam ultrapassados os limites
estabelecidos no artigo 15 desta Lei:

| — eliminagdo de vantagens temporarias concedidas a

servidores:;

Il - eliminag&o das despesas com horas-extras;

Il - redugao em pelo menos vinte por cento das despesas

com cargos em comissao e fungdes de confianga;

lll — exoneragao dos servidores nao estaveis.



Secao IV

Disposig¢des sobre areceita e alteragdes na legislagao tributaria do Municipio;

Art. 20 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o
crescimento econdmico, a geragao de emprego e renda, beneficiar contribuintes
integrantes de classes menos favorecidas ou vinculados a programas sociais do
Municipio, devendo esses beneficios serem considerados nos calculos do
orcamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes,

conforme art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 21 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como

rendncia de receita, conforme art. 14, 83%, Il, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 22 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengéao
ou beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita,
somente entrara em vigor apos adogao de medidas de compensagao, conforme art.
14, 8§22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico. Aplica-se a Lei que conceda ou amplie
incentivo ou beneficio de natureza financeira ou patrimonial as mesmas exigéncias
referidas no caput, podendo a compensacgao, alternativamente, dar-se mediante o

cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 23 - A estimativa da receita que constara do projeto de
Lei Orcamentaria para o exercicio de 2011, com vistas a expansao da base tributaria
e consequente aumento das receitas proprias, contemplara medidas de

aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, dentre os quais:



| — aperfeigoamento do sistema de formagao, tramitagao e
julgamento dos processos tributario-administrativos, visando
a racionalizagao, simplificagao e agilizagao;

Il - aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagao, cobranga
e arrecadacgao de tributos, objetivando a sua maior exatidao.
Il — aperfeigopamento dos processos administrativo-
tributarios, por meio da revisao e racionalizagao das rotinas
e processos, objetivando a modernizagado, a padronizagao
de atividades, a melhoria dos controles internos e a
eficiéncia na prestagao de servigos;

IV — aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento

inibitorio da pratica de infragao da legislagao tributaria.

Art. 24 - A estimativa da receita de que trata o artigo anterior
levard em consideragao, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagao
tributaria, observada a capacidade econémica do contribuinte, com destaque para:

| — atualizagao da planta genérica de valores do municipio;

It — revisao, atualizagdo ou adequacgao da legislagao sobre

Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma

de calculo, condicbes de pagamentos, descontos e

isengdes, inclusive com relagdo a progressividade desse

imposto;

[l - revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com

Jedefinicao dos limites da zona urbana municipal;

IV - revisdo da legislagdo referente ao Imposto Sobre

Servicos de Qualquer Natureza;

V - revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre

Transmissao Intervivos de Bens Imoveis e de Direitos Sobre

imoveis;

VI - instituigdo de Taxas pela utilizagao efetiva ou potencial

de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao

contribuinte ou postos a sua disposigao;



VIl - reviséo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do
Reder de policia;

VIl - revisdo das isengbes dos tributos municipais, para
manter o interesse publico e a justiga fiscal;

IX - instituicdo, por lei especifica, da Contribuicado de
Melhoria com a finalidade de tornar exequivel a sua
cobranga;

X - a instituicdo de novos tributos ou a modificagdo, em

decorréncia de alteragdes legais, daqueles ja instituidos.

Art. 25 - Na estimativa das receitas do projeto de Lei
Orcamentaria poderao ser considerados os efeitos de propostas na legislagcao

tributaria que estejam em tramitagao na Camara Municipal.

/

Secao V

Equilibrio entre receitas e despesas;

Art. 26 - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugao
da Lei Orgamentaria serao orientadas no sentido de alcangar o superavit primario
necessario para garantir uma trajetoria de solidez financeira da administragcao

municipal, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais, constante desta Lei.

Art. 27 - Os projetos de Lei que impliquem diminuigao de
receita ou aumento de despesa do municipio para o exercicio de 2011 deverao estar
acompanhados de demonstrativos que discriminem o montante estimado da
diminuicao das receitas ou do aumento da despesa, para cada um dos exercicios
compreendidos no periodo de 2012 a 2013, demonstrando a memoria de calculo
respectiva.



Paragrafo Unico - Nao sera aprovado projeto de lei que
implique aumento de despesa sem que esteja acompanhado das medidas definidas
nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n? 101/2000.

Art. 28 - As estratégias para busca ou manutengao do
equilibrio entre as receitas e despesas poderao levar em conta as seguintes
medidas:

| — para elevagao das receitas:

a) A implantagdo das

medidas previstas nos arts. 23 e 24 desta Lei;

b) Atualizagao e informatizagdo do cadastro imobiliario;

c) Chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida

Ativa.

il — para reducgao das despesas:

a) Implantagao de rigorosa pesquisa de prego, de forma a

baratear toda e qualquer compra e evitar a cartelizagao dos

fornecedores;

b) Revisao geral das gratificagbes concedidas aos

servidores.

Secgao Vi

Critérios e formas de limitagao de empenho;

Art. 29 - Na hipotese de ocorréncia das circunstancias
estabelecidas no caput do art. 92, e no inciso Il do § 1% do art. 31, da Lei
Complementar n? 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederao a
respectiva limitagdo de empenho e de movimentagao financeira, calculada de forma
proporcional a participagao dos Poderes no total das dotagdes iniciais constantes da
Lei Orgcamentaria de 2011, utilizando para tal fim as cotas orgamentarias e

financeiras.



§1¢ - Excluem-se do caput desse artigo as despesas que
constituam obrigagao constitucional e legal e as despesas destinadas ao pagamento
dos servigos da divida.

§ 29 - O Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o
montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentagao

financeira, conforme proporgao estabelecida no caput deste artigo.

§ 3% - Os poderes Executivo e Legislativo, com base na
comunicagao de que trata o paragrafo anterior, emitirao e publicarao ato proprio
estabelecendo 0os montantes que caberdao aos respectivos 6rgaos na limitagao de
empenho e da movimentagao financeira.

§ 4° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a
realizagdo da receita nao sera suficiente para garantir o equilibrio das contas

publicas, adotar-se-ao as mesmas medidas previstas neste artigo.

Secgao Vi
Normas relativas ao controle de custos e a avaliagao de resultados dos

programas financiados com recursos dos orgamentos;

Art. 30 - O Poder Executivo realizara estudos visando a
definicdo de sistema de controle de custos e a avaliagdo de resultados dos

programas de governo.

Art. 31 - Além de observar as demais diretrizes
estabelecidas nesta Lei, a alocagao dos recursos na Lei Orgcamentaria e em seus
créditos adicionais, bem como a respectiva execugao, serdo feitas de forma a
propiciar 0 controle de custos e a avaliagao dos resultados dos programas de

governo.



§ 12 - A Lei Orcamentaria de 2011 e seus créditos adicionais
deverao agregar todas as agdes governamentais necessarias ao cumprimento dos
objetos dos respectivos programas, sendo que as agdes governamentais que nao
contribuirem para a realizagdo de um programa especifico deverao ser agregadas

num programa denominado “Apoio Administrativo”.

§ 2° - Merecera destague o aprimoramento da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial, por intermédio da modernizagao dos

instrumentos de planejamento, execugao, avaliagao e controle interno.

§ 3% - O Poder Executivo promovera amplo esfor¢o de
redugdo de custos, otimizagdo de gastos e ordenamento de despesas do setor
publico municipal, sobretudo, pelo aumento da produtividade na prestacao de

servigos publicos e sociais.

Secao Vil
Condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e

privadas;

Art. 32 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagdes a titulos de subvengdes sociais, ressalvadas
as autorizadas mediante lei especifica que sejam destinadas:

| — as entidades que prestem atendimento direto ao publico,

de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude,

educagao e ou cultura;

Il — as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades

de natureza continuada;

Il — as entidades que tenham sido declaradas por lei como

sendo de utilidade publica;

Paragrafo unico - Para habilitar-se ao recebimento de

subvengbes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar



declaragao de regular funcionamento, que deve ser emitido por autoridade local, e

comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 33 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagbes a titulos de auxilios e contribuigbes para
entidade publica e/ou privada, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica
desde que sejam:

| — de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para

as agBes relativas ao ensino, saude, cultura, assisténcia

social, agropecuaria e de protegdo ao meio ambiente;

Il — associagbes ou consorcios intermunicipais, constituidos

exclusivamente por entes publicos, legalmente instituido e

signatario de contrato de gestdo com a administragao

publica municipal, e que participem da execugao de

programas municipais.

Art. 34 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de contribuigbes para entidades
publicas de fins lucrativos, ressalvadas as instituidas por lei especifica no ambito do

Municipio que sejam destinadas aos programas de desenvolvimento industrial.

Art. 35 - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagao para a realizagao de transferéncias financeira a
outro ente da federagao, exceto para atender as situagdes que envolvam claramente
o atendimento de interesse local, observado as exigéncias do art. 25 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 36 - As entidades beneficiadas com os recursos e as
entidades previstas nesta Sec¢ao, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagao do
Poder Executivo com finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os

quais receberam os recursos.



Art. 37 - As transferéncias de recursos as entidades
previstas nos art. 32 a 35 desta Secao deverao ser precedidas da aprovagao de
plano de trabalho e da celebragdo de convénio, devendo ser observadas na
elaboragdo de tais instrumentos as exigéncias do art. 116 da Lei Federal n®
8.666/1998.

§ 12 - Compete ao 6rgdo concedente o acompanhamento da
realizagao do plano de trabalho executado com recursos transferidos pelo Municipio.

§ 22 - E vedado a celebragao de convénio com entidade em
situagado irregular com o Municipio em decorréncia de transferéncia feita

anteriormente.

§ 32 - Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a
que se refere o caput deste artigo as caixas escolares da rede publica municipal de
ensino que receberam recursos diretamente do Governo Federal por meio do PDDE

— Programa Dinheiro Direto na Escola.

Art. 38 - E vedada a destinagdo, na Lei Orgamentaria e em
seus créditos adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de
pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da Lei
Complementar n? 101/2000 e sejam observadas as condigbes definidas na lei
especifica.

Paragrafo unico - As normas do caput deste artigo nao se
aplicam a ajuda a pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de
Saude, ou a pessoas fisicas constantes do cadastro de assisténcia social do

municipio.

Art. 39 - A transferéncia de recursos financeiros de um 6rgao

para outro, inclusive da Prefeitura Municipal para os 6rgdos da Administragao



Indireta e para a Camara Municipal, fica limitada ao valor previsto na Lei

Orgamentéaria Anual e em seus créditos adicionais.

Paragrafo Unico - O aumento da transferéncia de recursos
financeiros de um 6érgao para outro somente poderd ocorrer mediante prévia
autorizagao legislativa, conforme determina o art. 167, inciso VI, da Constituigao
Federal.

Secao IX
Autorizagao para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a

outros entes da Federagao;

Art. 40 - E vedada a inclusao, na Lei Orgcamentaria e em
seus créditos adicionais, de dotagdes para que o Municipio contribua para o custeio
de despesas de competéncia de outro ente da federagdo, ressalvadas as
autorizadas mediante lei especifica e que sejam destinadas ao atendimento das

situagdes que envolvam, claramente, o interesse local.

Paragrafo unico - A realizagao da despesa definida no caput
deste artigo deverda ser precedida da aprovagao de plano de trabalho e da

celebragao de convénio.

Secgao X
Parametros para a elaboragao da programagao financeira e do cronograma

mensal de desembolso;

Art. 41 - O Poder Executivo estabelecera por ato proprio, até
30 (trinta) dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2011, as metas bimestrais
de arrecadagao, a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso,

respectivamente, nos termos dos arts. 13 e 82 da Lei Complementar n? 101/2000.



§ 12 - Para atender ao caput deste artigo, os érgaos da
administragao indireta do Poder Executivo e o Poder Legislativo encaminharao ao
Orgao Central de Contabilidade do Municipio, até 15(quinze) dias apés a publicagao
da Lei Orgamentaria de 2011, os seguintes demonstrativos:

| — as metas mensais de arrecadagao de receitas, de forma

a atender o disposto no art. 13 da Lei Complementar n?

101/2000;

Il — a programacgao financeira das despesas, nos termos do

art. 82 da Lei Complementar n® 101/2000;

[l — o cronograma mensal de desembolsos, incluidos os

pagamentos dos restos a pagar, nos termos do art. 82 da Lei

Complementar n® 101/2000.

§ 22 - O Poder Executivo devera dar publicidade as metas
bimestrais de arrecadagao, a programagao financeira e ao cronograma mensal de
desembolso, no 6rgao ou local oficial de publicagcao do Municipio até 30(trinta) dias

apos a publicagao da Lei Orcamentaria de 2011.

§ 3¢ - A programacéao financeira e o cronograma mensal de
desembolso de que trata o caput deste artigo, deverao ser elaborados de forma a

garantir o cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

Secao XI

Da definicao de critérios para inicio de Novos Projetos;

Art. 42 - Aléem da observancia das metas e prioridades
definidas nos termos do art. 22 desta Lei, a Lei Orcamentaria de 2011 e seus
créditos adicionais observados o disposto no art. 45 da Lei Complementar n®
101/2000, somente incluirao projetos novos se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual e com as

normas desta Lei;



Il — tiverem sido adequadamente contemplados todos os
projetos em andamento;

Il — estiverem preservados 0S recursos necessarios a
conservagao do patriménio publico;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de

recursos federais, estaduais ou de operagdes de créditos.

Paragrafo unico - Considera-se projeto em andamento, para
os efeitos desta Lei, aquele cuja execugao iniciar-se até a data de encaminhamento
da proposta orgamentaria de 2011, cujo cronograma de execugao ultrapasse o

término do exercicio subsequente.

Secao XII

Da definigao das despesas consideradas irrelevantes;

Art. 43 - Para fins do disposto no § 3% do art. 16 da Lei
Complementar n® 101/2000, sao consideradas despesas irrelevantes aquelas cujo
valor nao ultrapasse os limites previstos nos incisos | e |l do art. 24 da Lei Federal n®
8.666/1993, nos casos, respectivamente, de obras e servigos de engenharia e outros

servigos e compras.

Secao XIll

Das disposigdes sobre a divida publica;

Art. 44 - A administragao da divida publica municipal interna
ou externa tem por objetivo principal minimizar custos, reduzir o montante da divida

publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro Municipal.

§12 - Deverao ser garantidos, na Lei Orgamentaria, os

recursos necessarios para pagamento da divida.



§ 22 - O Municipio, por meio de seus 6rgaos, subordinar-se-a
as normas estabelecidas na Resolugao n? 40/2001 do Senado Federal, que dispbe
sobre os limites globais para 0 montante da divida publica consolidada e da divida
publica mobiliaria, em atendimento ao disposto no art. 52, incisos VI e IX, da
Constituigao Federal.

Art. 45 — Na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2011, as
despesas com amortizagao, juros e demais encargos da divida serao fixadas com

base nas operagdes contratadas.

Art. 46 — A Lei Orgamentéaria podera conter autorizagao para
contratacdo de operagdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara
condicionada ao atendimento das normas estabelecidas na Lei Complementar n®
101/2000 e na Resolugao 43/2001 do Senado Federal.

Art. 47 — A Lei Orgamentaria podera conter autorizagao para
a realizagao de operagdes de crédito por antecipagao da receita - ARO, desde que
observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101/2000 e atendidas as

exigéncias estabelecidas na Resolugao n® 43/2001 do Senado Federal.

Segao XIV
Disposi¢goes Sobre o Orgamento do Poder Legislativo e da

Administragao Indireta

Art. 48 - As despesas do Poder Legislativo e da
Administragao Indireta constarao da proposta or¢amentaria para o exercicio de
2011, em programa de trabalho proprio, detalhado, conforme aprovado em

Resolugdes do érgao colegiado especifico.



Paragrafo Unico - A Camara Municipal e os Orgaos da
Administragao Indireta enviarao mensalmente ao Poder Executivo, no prazo maximo
de 15 dias apds o encerramento de cada més, balancetes mensais de execugao da
receita e despesa, detalhando a movimentagao orgamentaria, extra-orgamentaria e
saldos bancarios, os quais farao parte das demonstragdes contabeis do municipio a
serem publicadas e consolidadas para efeito da Prestacdo de Contas junto ao
Tribunal de Contas do Estado, em atendimento a Lei Complementar Federal n®
101/2000.

Art. 49 - Os duodécimos a serem repassados a Camara
Municipal mediante transferéncias, nao poderao ser superiores ao percentual da
receita tributaria, juros e multas, divida ativa tributaria e das transferéncias
constitucionais deduzidas das receitas redutoras efetivamente realizadas no
exercicio de 2010, nos termos da Emenda Constitucional n? 25/2000 e Emenda
Constitucional 58/2009.

Paragrafo Unico - E vedado o repasse para atender
despesas estranhas as atividades legislativas e superiores ao limite constante do

caput do Artigo.

Secgao XV

Das Disposig¢oes Gerais e Finais

Art. 50 - As categorias de programagao, aprovadas na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais, poderao ser modificadas,
justificadamente, para atender as necessidades de execugao, desde que verificada a
inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execugao do crédito, por meio de

Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - As modificacdes a que se refere este
artigo também poderao ocorrer quando da abertura de créditos suplementares



autorizados na Lei Orgamentaria, os quais deverao ser abertos mediante decreto do

Poder Executivo.

Art. 51 - A abertura de créditos suplementares e especiais
dependera de prévia autorizagao legislativa e da existéncia de recursos disponiveis
para cobrir a despesa, nos termos da Lei Federal n® 4.320/1964 e da Constituicao
Federal.

Paragrafo Unico - A Lei Orgamentaria contera autorizagéo e

dispora sobre o limite para a abertura de créditos adicionais suplementares.

Art. 52 - A reabertura dos créditos especiais €
extraordinarios, conforme dispostos no art. 167, § 22 da Constituicdo Federal, sera
efetivada, mediante decreto do Prefeito Municipal, utilizando os recursos previstos
no art. 43 da Lei 4.320/1964.

Art. 53 — O Executivo Municipal enviara a proposta
orcamentaria @ Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do
Municipio, que a apreciara e a devolvera para sangao até o encerramento do

periodo legislativo anual.

§ 12 - A Camara Municipal ndao entrara em recesso enguanto

nao cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2% - Se o projeto de Lei Orgamentaria anual nao for
encaminhado a sangao até o inicio do exercicio financeiro de 2011, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar 1/12 (um doze avos) por més da proposta

orcamentaria na forma original, até a sangao da respectiva Lei Orgamentaria Anual.

Art. 54 - Em atendimento ao disposto no art. 42, §§ 12, 2% e
3% da Lei Complementar n? 101/2000, integram a presente Lei os seguintes anexos:
| — Anexo de Metas Fiscais;



Il — Anexo de Riscos Fiscais;

[Il — Anexo de Metas e Prioridades para 2011.

Art. 55 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Santo Antonio do Retiro, 17 de Maio de 2010.

Ails%n l1ano Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO | - METAS ANUAIS art.4%,81° da LRF

2011 2012 2013
ESPECIFICACAO VALOR % PIB VALOR % PIB VALOR % PIB

¢ CORRENTE | congrante |2X100L | CORRENTE | coueralre | (bX100L | CORRENTE | cougratre |feXiom
Receita Total 13.100.000,00 12.511.938,87 — o 14.310.000,00 13.080.438,76 == 15.630.000,00 13.698.510,08 =
Receitas Primarias(l) 12.399.000,00 11.842.406,88 _ 13.543.000,00 12.379.341,86 | 14.790.000,00 12.962.313,76 )
Despesa Total 13.100.000,00 12.511.938,87 | 14.310.000,00 13.080.438,76 ~ui 15.630.000,00 13.698.510,08 )
Despesas Primarias(Il) 12.890.000,00 12.311.365,81 L 14.078.000.,00 12.868.372,94 4 15.376.000,00 13.475.898,33 =
Resultado Primario(lll)=(I-11) -491.000,00 -468.958,93 -535.000,00 -489.031,08 ] -586.000,00 -513.584,57 .
Resultado Nominal 390.000,00 372.492 84 5 255.000,00 233.089,58 = 355.000,00 311.130,59 —
Divida Publica Consolidada 600.000,00 573.065,90 v 900.000,00 822.669,10 = 1.200.000,00 1.051.709,03 ==
Divida Consolidada Liquida 590.000,00 563.514,80 i 845.000,00 772.394,88 1 1.200.000,00 1.051.709,03 Ja
Nota: O calculo das metas acima foi realizado considerando-se o seguinte cenario macro-econdmico

Variaveis 2011 2012 2013
PIB real (crescimento % anual) 4,50 4,50 4,5
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do governo (média % anual) 11,20 11,20 11,20
Cambio (R$/US$ - Final do ano) 1,85 1,85 1,85
Inflagado média(%anual)projetada com base em indices oficiais de inflagao 4,70 4,70 4,70
Projegao do PIB do estado - R$ milhares 0,00 0,00 0,00
Metodologia de calculo dos valores constantes
2011 2012 2013
Valor Corrente/1,0470 Vator Corrente/1,0940 Valor Corrente/1,1410
N

( At

N e,

AILSON FABIANO RIBEIRO
Prefeito Municipat

S DE MACEDO

HELBE
Contador57.903

T RSSO

“ZRNALDO SILVEIRA
Resp.Controle Interno

HLH-Assessoria e Consultoria LTDA



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

| I Variagao(ll-1)
Discriminagéo Previstas Realizadas Valor %
(a) (b) (c)=(b-a) (c/a) x 100
RECEITAS
RECEITAS CORRENTES 9.947.000,00 10.118.689,64 171.689.64| 1,73
RECEITAS DE CAPITAL 1.292.000,00 1.161.546,29 -130.453,71 -10,10
SUBTOTAL: 11.239.000,00 11.280.235,93 41.235,93 0,37
(-'DEDUGOES
Aplicagao Financeira 23.000,00 42.548,97 19.548,97 85,00
Receita de Operagoes de Creédito 100.000,00 0,00 -100.000,00 -100,00
Receita de Alienagao de Bens 40.000,00 0,00 -40.000,00 -100,00
dedugao para o Fundef 1.239.000,00 1.093.025,12 -145.974,88 -11,78
SUBTOTAL: 1.402.000,00 1.135.574,0 -266.425,91 -19,00,
TOTAL DA RECEITA FISCAL: 9.837.000,00 10.144.661,8 307.661,84 3,13
DESPESAS
DESPESAS CORRENTES 8.347.500,00 9.049.280,4 701.780,46 8,41
DESPESAS DE CAPITAL 1.532.500,00 611.410,7 -921.089,30 -60.10
SUBTOTAL: 9.880.000,00 9.660.691,1 -219.308,84 -2,22
(-)DEDUGOES
Juros e Encargos da Divida 4.000,00 0,00 -4.000,00 -100,00
Amortizagao da Divida 14.500,00 30.966,05 16.466,05 113,56
SUBTOTAL: 18.500,00 30.966,05 12.466,05 67,38
TOTAL DAS DESPESAS FISCAIS 9.861.500,00 9.629.725,11 -231.774,89 -2,35
RESULTADO PRIMARIO: -24.500,00 514.936,73 539.436,73 -2.201,78
RESULTADO NOMINAL: 495.000,00 0,00 -495.000,00 -100,00
f '}9‘% — /F”\f v )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO Ill - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as dos Trés exercicios Anteriores art.4%,82%inciso )l da LRF

1 VALORES A PREGCOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO
2008 2009 2010 2011 % 2012 % 2013

Receita Total 9.366.350,35 10.187.210,81 12.000.000,00 13.100.000,00 &l 14.310.000,00 15.630.000,00
Receitas Primarias(f) 9.342.890,42 10.144.661,84 11.728.000,00 12.399.000,00 - 13.543.000,00 14.790.000,00%
Despesa Total 9.279.063,89 9.660.691,16 12.000.000,00 13.100.000,00 U 14.310.000,00 15.630.000,00
Despesas Primarias(I) 9.276.446,70 9.629.725,11 11.940.000,00 12.890.000,00 ol 14.078.000,00 15.376.000,00)
Resultado Primario(lll)=(I-11) 66.443,72 514.936,73 -212.000,00 -491.000,00 | -535.000,00 -586.000,00
Resuitado Nominat 0,00 0.00 200.000,00, 390.000,00 i 255.000,00 355.000,00
Divida Pubtica Consolidada 25.990,79 20.864,74 200.000,00 600.000,00 _d 900.000,00 1.200.000,00
Divida Consolidada Liquida 0.00 0,00 200.000,00 590.000,00 il 845.000,00 1.200.000,00

ESPECIFICA(}I-'\O VALORES A PRECOS CONSTANTES

2008 2009 2010 2011 % 2012 % 2013
Receita Total 10.322.654,72 10.626.279,60 12.000.000,00 12.511.938,87 . 13.080.438,76 13.698.510,08
Receitas Primarias(l) 10.296.799,53 10.581.896,77] 11.728.000,00 11.842.406,88 r. 12.379.341,86 12.962.313,76
Despesa Total 10.226.456,31 10.077.066,95 12.000.000,00 12.511.938,87 = 13.080.438,76 13.698.510,08
Despesas Primarias(It) 10.223.571,91 10.044.766,26 11.940.000,00 12.311.365,81 - 12.868.372,94 13.475.898,33
Resultado Primario(lll)=(1-11) 73.227,62 537.130,50 -212.000,00 -468.958,93 _= -489.031,08 -513.584,57]
Resultado Nominal 0,00 0,00 200.000,00 372.492,84 = 233.089,58 311.130,59
Divida Publica Consolidada 28.644 45 21.764,01 200.000,00 573.065,90 a 822.669,10 1.051.709,03
Divida Consolidada Liguida 0,00 0,00 200.000,00 563.514,80 o 772.394,88 1.051.709,03
Metodologia de caiculo dos valores constantes
2008 2009 2010 2011 2012 2013

Valor Corrente X 1,1021 | Valor Corrente X 1,0431 | Valor Corrente X 1,0000 Valor Corrente/1,0470 Valor Corrente/1,0940 Valor Corrente/1,1410

1 .7 )] =1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO  art.42,82%,inciso Il da LRF

Municipio
PATRIMONIO LiQUIDO 2007 % 2008 % 2009 %
Patrimonio/Capital 4.104.789,04 100,00 5.176.309.44 100,00 6.052.392,92 100,00
TOTAL: 4.104.789,04 100,00 5.176.309,44 100,00 [ 'B.PO\52.392,92 100,00
Ay - i / a I ™ zk\\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
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LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Ano de 2011
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PODER LEGISLATIVO

ENCARGOS ESPECIAIS

Amortizagao de Parcelamento de Dividas

PROCESSO LEGISLATIVO

Despesas com Remuneragao do Corpo Legislativo
Manutengao do Apoio as Atividades Legislativas
Participagao em Congressos. Seminarios e Simpdsios
Promogao de Eventos de Interesse do Poder Legislativo
Equipamentos Diversos p/ Atividades Legislativas
AGCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Manutengao das Atividades da Camara Municipal
Divulgagao de Atos Administrativos do Poder Legistativo
Contribuigoes Prev. do Legislativo ao RGPS - INSS
Investimentos p/ Instalagao da Camara Municipal
AGOES DE CONTROLE INTERNO

Manutengéo Atividades Orgéo Central de Controle Interno
Equipamentos Diversos Para Setor de Controle Interno
PODER EXECUTIVO

ENCARGOS ESPECIAIS

Despesas C/Precatdrios e Cumprimento de Sentengas Judiciais
Despesas C/Contribuigoes para o P.A.S.E.P.

Despesas C/Pagamentos de [nativos e Pensiomistas

Encargos C/Pagamento de Empréstimos e Parcelamentos de Dividas

Amortizagao de Operagoes Crédito e Parcelamento de Dividas
AGCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Manutengao Atividades do Gabinete do Prefeito

Manutencao Secretaria Geral e Assessoria do Gabinete
Manutengao Atividades dos Servigos Administrativos
Manutengao dos Servigos de Movimentagao de Pessoal
Manutengao Atividades do Servigo de Compras e Licitagao
Manutengao Serv. de Cantina, Vigilancia e Zeladoria
Manutengao Servigo de Telefonia Municipal

Despesas com Hospedagens, Homenagens e Recepgoes

DiVIDAS AMORTIZADAS

CORPO LEGISL.REMUNER.
ATIVIDADES MANTIDAS

EVENTOS PROMOVIDOS
LEGISLATIVO EQUIPADO

ATIVIDADES MANTIDAS
ATOS DIVULGADOS
PESSOAL ASSEGURADO
CAMARA INSTALADA

ORGAO C. |. MANTIDO
ORGAO C.I. EQUIPADO

PRECATORIOS PAGOS
CONTRIBUIGOES PAGAS
PESSOAL ASSEGURADO
DiVIDAS PAGAS

OP. CRED. AMORTIZADAS

GABINETE MANTIDO
ATIVIDADES MANTIDAS
ATIVIDADES MANTIDAS
SERVICOS MANTIDOS
ATIVIDADES MANTIDAS
SERVIGOS MANTIDOS
TELEFONIA MANTIDA
HOSP/HOMEN/RECEP PAGAS
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2022 | Despesas com Divulgagao de Atos Oficiais e Administrativos ATOS DIVULGADOS UNIDADE ( Rural e Urbana
2023 | Despesas C/Agua. Luz e Telefone de Prédios Publicos TARIFAS PAGAS UNIDADE J Rural e Urbana
2024 | Despesa Com Contratagao de Aluguéis e Seguros ALUGUEIS/SEG. CONTRAT. UNIDADE 0 Rural e Urbana
2025 | Manutengao Contribuigoes P/Associagoes de Apoio ao Municipio CONTRIBUICOES PAGAS UNIDADE 0 Rural e Urbana
2026 | Manutengao da Contribuigao Para Consércios Municipais CONTRIBUIGOES PAGAS UNIDADE 0 Rural e Urbana
2031 | Obrigagdes Previdenciarias e Sociais Serv. Gerais - RGPS PESSOAL ASSEGURADO UNIDADE 0 Rural e Urbana
2036 | Manutengao Atividades Administragao dos Servigos Culturais ATIVIDADES MANTIDAS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2049 | Manutengao Administragao do Ensino Municipal ATIVIDADES MANTIDAS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2050 | Consumo de Agua, Energia e Telefone de Prédios Publicos - Educagao TARIFAS PAGAS UNIDADE 0 Rurat e Urbana
2051 | Despesas C/Contratagao de Aluguéis e Seguros - Educagao ALUGUEIS/ISEG CONTRAT. UNIDADE 0 Rural e Urbana
2052 | Obrigagbes Previdenciarias e Sociais Serv. da Educagao - RGPS PESSOAL ASSEGURADO UNIDADE d Rural e Urbana
2074 | Manutengao Administragao Sec. Municipal de Saude ATIVIDADES MANTIDAS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2075 | Consumo de Agua. Energia e Telefone de Prédios Publicos - Saude TARIFAS PAGAS UNIDADE 0 Rurai e Urbana
2076 | Despesas C/Contratagao de Aluguéis e Seguros - Saude ALUGUEIS/SEG CONTRAT. UNIDADE 0 Rural e Urbana
2077 | Obrigagoes Previdenciarias e Sociais Serv. Sdude - RGPS PESSOAL ASSEGURADO UNIDADE 0 Rural e Urbana
2095 | Manutengao Atividades Secretaria de Assisténcia Social SECRETARIA MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
2110 | Manutengao Atividades do Servigo Municipal de Obras Publicas ATIVIDADES MANTIDAS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2111 | Manutengao e Reparos em Predios Publicos Municipais PREDIOS REFORMADOS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2121 | Manutengao Atividades Secretaria de Agropecuaria SECRETARIA MANTIDA UNIDADE 1| Rural

3005 | Equipamentos Diversos Para Gabinete GABINETE EQUIPADO UNIDADE 2 Rural e Urbana
3006 | Equipamentos P:Secretaria Geral e Assessona do Gabinete SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3009 | Equipamentos Diversos Para Servigos Administrativos SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3010 | Equipamentos P/Servigo de Movimentagao de Pessoal SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3011 | Equipamentos P/Servigo de Compras e Licitagao SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3012 | Equipam. Diversos PsServ. de Cantina, Vigildncia e Zetadoria SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3013 [ Ampliagao Servigos de informatica SERVICO AMPLIADO UNIDADE 2 Rural e Urbana
3015 | Equipamentos Div. P/Servigo de Teletonia TELEFONIA EQUIPADA UNIDADE 1| Rural e Urbana
3018 | Equipamentos Diversos P/Administragao Servigos Culturais SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3027 | Equipamentos P/Administragao do Ensino Municipal SETOR EQUIPADO UNIDADE 2 Rural e Urbana
3034 | Equipamentos Diversos Administ. Sec. Municipal de Saude SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3045 | Equipamentos P:Secretaria de Assisténcia Social SECRETARIA EQUIPADA UNIDADE 2 Rural e Urbana
3052 | Equipamentos Diversos P/Servigo Obras Publicas Municipais SETOR EQUIPADO UNIDADE 29 Rural e Urbana
3053 | Aquisigao de Imbveis de Interesse da Municipalidade ' IMOVEIS ADQUIRIDOS UNIDADE 1| Rural e Urbana
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3054 | Construcao e Methoramentos em Predios Pdblicos Municipais PREDIOS CONST/MELH UNIDADE 2 Rural e Urbana
3067 | Equipamentos Div. Sec. de Agropecuaria SECRETARIA EQUIPADA UNIDADE 1| Rural
0003 | DEFESA DA ORDEM JURIDICA
2013 | Manutengao Convénio ¢/ Poder Judiciario CONVENIO MANTIDO UNIDADE 1l Rural e Urbana
2014 | Manutengao Atividades da Procuradoria Juridica PROCURADORIA MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
3008 | Equipamentos Diversos Para Func. da Procuradoria Juridica PROCURADORIA EQUIPADA UNIDADE 1| Rural e Urbana
0004 | ADMINISTRAGAO DE RECEITAS
2046 | Manutengao Atividades do Servigo de Tributagao TRIBUTAGAO MANTIDA UN!DADE i| Rural e Urbana
3024 | Equipamentos Diversos Para Servigo de Tributagao TRIBUTAGAO EQUIPADA UNIDADE 1| Rural e Urbana
0005 | ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
2043 | Manutengao Coord. Sec. Municipal de Finangas COORDENAGAO MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
2044 | Pagamento de Despesas do Exercicio Anterior DESPESAS PAGAS UNIDADE ( Rural e Urbana
2047 | Manutengao Atividades dos Servigos de Tesouraria TESOURARIA MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
2048 | Manutengao Atividades do Servigo de Contabilidade CONTABILIDADE MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
3022 | Equipamentos Div. P/Secretaria de Finangas SECRETARIA EQUIPADA UNIDADE 1| Rural e Urbana
3025 | Equipamentos Diversos Para Servigos de Tesouraria TESOURARIA EQUIPADA UNIDADE 1| Rural e Urbana
3026 | Equipamentos Diversos P;Servigos de Contabilidade CONTABILIDADE EQUIPADA UNIDADE 1] Rural e Urbana
0006 | AGOES DE CONTROLE INTERNO
2011 | Manutengao das Atividades do Org'ao Central de Controle Interno ORGAO C.I. MANTIDO UNIDADE 1] Rural e Urbana
3007 | Equipamentos Diversos p/Orgao Central de Controle Interno ORGAO C.I. EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
0007 | ACOES DE SEGURANGA PUBLICA
2019 | Manutengao Junta do Servigo Militar JUNTA MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
2027 | Manutengao Convénio Policia Civil CONVENIO MANTIDO UNIDADE 1| Rural e Urbana
2028 | Manutengao Convenio Policia Militar CONVENIO MANTIDO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3014 | Equipamentos Div. P/Junta Servigo Militar JUNTA EQUIPADA UNIDADE 1| Rural e Urbana
0008 | ASSISTENCIA AO IDOSO
2096 | Manutengao Progr. Assist. Social ao Idoso IDOSOS ASSISTIDOS UNIDADE d Rural e Urbana
0009 | ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
2097 | Subvengoes a Entidades de Protegao a Infancia ENTIDADES SUBVENCION. UNIDADE a Rural e Urbana
2098 | Manutengao do Programa PETI PETI MANTIDO UNIDADE 1| Rural e Urbana
2099 | Manutengao do Programa Pro-Jovem PRO-JOVEM MANTIDO UNIDADE 1| Rural e Urbana
2108 | Manutengao Fundo da Crianga e do Conselho Tutelar FUNDO MANTIDO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3049 | Invest. e Equip. P/Fundo da Crianga e Cons. Tutelar FUNDO EQUIPADO UNIDADE 1] Rural e Urbana
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ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

Manutengao Atividades Programa Municipal de Odontologia
Melhoramentos e Equipamentos P/Programa de Odontologia
ASSISTENCIA SOCIAL E COMUNITARIA

Apoio ao Funcionamento de Consethos Comunitérios Urbanos e Rurais
Aquisigao Material de Construgao P/Doagao a Carentes

Despesas C/Fornecimento Cestas Basicas a Carentes

Manutengao Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia Sociat
Subvencodes e Auxilios Para Entidades Assisténciais

Manutengao Centro de Ref. de Assis. Social - CRAS

Manutengao das Atividades da Casa de Amparo

Aucxilios e Donativos a Carentes

Implantagao do Centro de Referencia da Assist. Social - CRAS
Equipamentos Div. PiManutengao do Fundo Municipal de Assist. Social
Equipamentos Diversos Para Casa de Amparo

ATENGAO BASICA A SAUDE

Manutengao Unidades Médicas e Postos Saude

Subvengoes a Entidades de Promogao a Saude

Manutencao Reparos em Unidades de Satide

Manutengao Prog. Mun. Médico Saude da Familia - PSF

Manut. Programa Estadual Atendimento Farmacéutico Basico
Manutengao das Atividades do PACS

Aquisigao Medicamentos Para Doagao a Carentes
Constru.;Melhoramentos/Equipam. P/Unidades Médicas e Postos de Saude
Investimentos e Equip. P/Prog. Médico Saude da Familia - PSF
ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR
Participagao Consoércio Intermunicipal de Saude

Despesas C/Auxilios em Viagens P/Tratamento de Saude - TFD
Manutengao Atividades Programa Municipal Transporte Doentes
Concessao Auxilio Financeiro a Carentes PiTratamento de Saude
Transferéncias P/Convénios de Assisténcia Especializada em Saude
Aquisigao Veiculos P/Programa Transporte de Doentes

AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

PROGRAMA MANTIDO
PROGRAMA EQUIPADO

CONSELHOS APOIADOS
MATERIAIS DOADOS
CESTAS BASICAS DOADAS
ATIVIDADES MANTIDAS
ENTIDADES SUBVENCION.
CRAS MANTIDO

CASA DE AMPARO MANTIDA
AUXILIOS CONCEDIDOS
CRAS IMPLANTADO
FUNDO EQUIPADQO

CASA DE AMPARO EQUIP.

UNIDADES MANTIDAS
ENTIDADES SUBVENCION.
UNIDADES REFORMADAS
PSF MANTIDO

PROGRAMA MANTIDO
PACS MANTIDO
MEDICAMENTOS DOADOS
UNIDADES CONT:MELH/EQ.
PSF EQUIPADO

CONSORCIO PAGO
AUXILIOS CONCEDIDOS
DOENTES TRANSPORTADOS
AUXILIOS CONCEDIDOS
CONVENIOS MANTIDOS
VEICULO ADQUIRIDO
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Manutencao das Atividades da Vigilancia Sanitaria Municipal
Equipamentos Diversos PrVigilancia Sanitaria

AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Manutengao Atividades da Vigilancia Epidemiolégica Municipal
Equipamentos Diversos PiVigilancia Epidemiologica
TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS
Programa de Treinamento/Qualificagao Pessoal da Educagao
ASSISTENCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Manutencao da Merenda P;Creches Municipais

Manutengao Programa Municipal de Merenda Escolar
ENSINO FUNDAMENTAL

Manutengao e Reparos em Prédios Escolares

Manutengao Atividades do Ensino Fundamental

Subvengodes a Entidades de Promogao ao Ensino Fundamental
Despesas ¢/ Remuneragao Profissionais do Magistério
Aquisigao Material Didatico e Pedagogico P/Doagao a Estudantes
Aquisigao Imoveis PiAmpliagao Rede Escolar
Ampliagao/Construgao Unidades Fisicas do Ensino Fundamental
Equipamentos Diversos P/Manutengao do Ensino Fundamental
TRANSPORTE ESCOLAR

Manutengao Programa Municipal de Transporte de Estudantes
Aquisigao Veiculos P/Transporte de Estudantes

ACOES DE ENSINO MEDIO

DespesasC/Concessao Bolsas de Estudo Até o Sequndo Grau
AGOES DE ENSINO SUPERIOR

Apoio ao Transporte Estudantes de Nivel Superior

Concessao de Bolsas de Estudo P/Nivel Superior

AGOES DE ENSINO INFANTIL

Manutengao de Creches Municipais

Subven¢oes a Entidades de Promogao Educagao Intantil
Manutengao Atividades do Ensino Pre-Escolar

Despesas C/Remuneragao dos Profissionais do Ensino infantit
Construgao e Melhoramentos em Creches

VIGILANCIA MANTIDA
VIGILANCIA EQUIPADA

VIGILANCIA MANTIDA
VIGILANCIA EQUIPADA

PESSOAL TREINADO

REFEICOES DISTRIBUIDAS
REFEICOES DISTRIBUIDAS

PREDIOS REFORMADOS
ATIVIDADES MANTIDAS
ENTIDADES SUBVENCION
PROFISS. REMUNERADOS
MATERIAIS DOADOS
IMOVEIS ADQUIRIDOS
UNIDADES AMPL/CONST.
UNIDADES EQUIPADAS

ALUNOS TRANSPORTADOS
VEICULOS ADQUIRIDOS

BOLSAS CONCEDIDAS

ALUNOS TRANSPORTADOS
BOLSAS CONCEDIDAS

CRIANGAS ATENDIDAS
ENTIDADES SUBVENCION.
CRIANGAS ATENDIDAS
PROFISS.REMUNERADOS
CRECHES CONST/MELH.
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UNIDADE
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Construcao/Ampliagao e Melhoramentos no Ensino Pré-Escolar
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Manutengao Atividades P/Erradicagao do Analtabetismo
Manutengao Atividades do Ensino Supletivo e Telessalas

Despesas CiRemuneragao dos Profissionais Ensino Supletivo e Telessalas

DIFUSAO CULTURAL

Despesas C/Promogao de Eventos Artisticos e Culturais

Apoio Realizagao de Carnaval, Festas Civicas e Populares
Despesas C/Entidades de Apoio a Cuitura Municipal

Manutengao Atividades Da Biblioteca Publica Municipal
Manutengao Atividades do TELECENTRO

Construgao e Melhoramentos da Biblioteca Publica Municipal
Construgao/Equipamentos P/implantagao do Telecentro

AGOES DE TURISMO

Manutengao Atividades de Promogao ao Turismo no Municipio
Equipamentos Diversos P/Promogao ao Turismo no Municipio
SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA

Manutengao Atividades da Limpeza Publica Municipal
Melhoramentos e Equipamentos Diversos P/Limpeza Publica Municipal
SERVIGOS FUNERARIOS MUNICIPAIS

Manutencao Atividades dos Servigos Funerarios Municipais
Equipamentos e Melhoramentos dos Servigos Funerarios Municipais
SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA

Manutengao Rede lluminagao Pubiica

Despesas CiExtensao de Rede de lluminagao Publica Urbana
AGOES DE URBANISMO

Manutencao Atividades dos Servigos de Vias Urbanas Municipais
Manutengao de Pragas, Parques e Jardins

Construgao e Melhoramentos em Vias e Logradouros Publicos
Equipamentos Div. Para Manut. Servigos de Vias Urbanas Municipais
Construgao e Melhoramentos de Pragas Parques e Jardins
SANEAMENTO BASICO

Manutencéo Sistema Abastecimento de Agua

PRE-ESCOLAR CONST/MELH

ANALFABETOS ATENDIDOS
ATIVIDADES MANTIDAS
PROFISS.REMUNERADOS

EVENTOS PROMOVIDOS
FESTAS REALIZADAS
ENTIDADES PAGAS
BIBLIOTECA MANTIDA
TELECENTRO MANTIDO
BIBLIOTECA CONST/MELH.
TELECENTRO IMPLANTADO

ATIVIDADES MANTIDAS
SETOR EQUIPADO

LIXO COLETADO
SETOR EQUIPADO

ATIVIDADES MANTIDAS
SETOR EQUIP/MELH.

REDE MANTIDA
REDES IMPLANTADAS

ATIVIDADES MANTIDAS
PRAGCAS MANTIDAS
VIAS CONST/MELH.
SETOR EQUIPADO
PRAGAS CONST/MELH

SISTEMA MANTIDO
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Manutengao Sistema de Captagao Esgotos Sanitarios
Construgao/Ampliagao e Melhoramentos Sistema Abastecimento de Agua
Investimentos em Obras de Saneamento Geral

Construgao/ Ampliagao e Melhoram. Sistema Captagao Esgotos Sanitarios
Construgao e Melhoramentos Rede Esgoto Pluviat

HABITAGAO POPULAR

Manutencao do Fundo Municipal de Habitagao Popular

Equipamentos Diversos PiFundo Municipal de Habitagao Popular
Manutengao do Programa de Construgao de Casas e Banheiros P/Carentes
GESTAO DA POLITICA DE MEIO AMBIENTE

Manutengao Controle e Fiscalizagao do Meio Ambiente

Investimentos em Programas de Combate a Seca

Equipamentos Div. P/Controle e Fiscalizagao do Meio Ambiente
DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA

Manutengao do Convénio Com o IEF

Manutencao das Atividades do Viveiro de Mudas

Aquisicao Sementes, Mudas e Insumos P;Apoio ao Pequeno Produtor
Despesas C/Manutencao Convénio EMATER

Manutengao Convénio C/t.M.A

Programa de Prevengao e Erradicagao Doengas Animais

Manutengao Atividades do Mercado e Feiras Livies

Manutengao Atividades do Matadouro Municipal

Programa de Incentivo ao Produtor Rural

Apoio Realizagao Eventos P/Promogao Industria e Agropecuaria
Manutengao Ativ. Farol de Desenvolvimento Banco do Nordeste

Apoio Funcionamento de Conselhos Comunitarios Rurais

Construgao de Barragens

investimentos e Equipamentos P/Viveiro de Mudas

Aquisicao de Veiculos e Equipamentos Agricolas

Construgao e Equipamentos Para Mercado Municipal

Construgao, Melhoramentos e Equipamentos Para Matadouro Municipal
Implantacao Centros Comunitarios Rurais

Implantagao Eletrificagao Rural

SISTEMA MANTIDO
SISTEMA CONST;AMPL/MEL
OBRAS REALIZADAS
SISTEMA CONST/AMP/MEL
REDE CONST/MELH.

FUNDO MANTIDO
FUNDO EQUIPADO
CASAS/BANHEIROS CONST.

ATIVIDADES MANTIDAS
PROD.RURAL ASSISTIDO
SETOR EQUIPADO

IEF MANTIDO

VIVEIRO MANTIDO
PEQ.PROD. APOIADOS
EMATER MANTIDA

IMA MANTIDO

PROGRAMA MANTIDO
MERCADO MANTIDO
MATADOURO MANTIDO
PROD.RURAL ASSISTIDO
EVENTOS PROMOVIDOS
ATIVIDADES MANTIDAS
CONSELHOS APOIADOS
BARRAGENS CONSTRUIDAS
VIVEIRO EQUIPADO

SETOR EQUIPADO
MERCADO CONST/EQUIP.
MATADOURO CONST/MEL/EQ
CENTROS IMPLANTADOS
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LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS Ano de 2011
ANEXO IX - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO
DESCRIGAO(Entidade/Programa/Agao) PRODUTO UNIDADE DE MEDIDA Meta Fisica Regido
3075 | Investimentos em Programa de Imigacao P/Pequenos Produtores PEQ.PRODUTORES ASSIST UNIDADE 0 Rural
0036 | AGOES DE COMUNICAGAO
2112 | Manutengao Torre de Captagao Sinais de Televisao TORRE MANTIDA UNIDADE 1| Rural e Urbana
3055 | Equipamentos e Ampliagao Torre Captagao Sinais de Televisao TORRE EQUIPADA/AMPLIA. UNIDADE 0 Rural e Urbana
0037 | AGOES DE TRANSPORTE E DE TRANSITO
2118 | Manutengao Servigos de Transportes e Oficinas Municipais SERVICOS MANTIDOS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2119 | Manutengao dos Veiculos Maquinas e Equipamentos Rodoviarios SERVICOS MANTIDOS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2120 | Manutengao Atividades Servigo de Estradas Vicinais ESTRADAS MANTIDAS UNIDADE 1| Rurat
3062 | Equipamentos Div. PiServigo de Transportes e Oficinas Municipats SETOR EQUIPADO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3063 | Implantagao/Melhoramentos Terminal Rodoviario de Passageiros TERMINAL IMPL/MELH. UNIDADE 1| Rural e Urbana
3064 | Construgao e Melhoramentos em Estradas Vicinais ESTRADAS CONST/MELH. UNIDADE Q| Rural
3065 | Aquisicao Veiculos, Maquinas e Equipamentos Rodoviarios SETOR EQUIPADO UNIDADE 2| Rural e Urbana
3066 | Construgao e Melhoramentos de Pontes e Mata Burros PONTES CONST/MELH UNIDADE QO Rural
0039 | DESPORTO COMUNITARIO E LAZER
2032 | Manutengao Servigos de Eportes. Lazer e Turismo SERVIGOS MANTIDOS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2033 | Manutengao Campos de Futebol e Unidades Eportivas UNIDADES MANTIDAS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2034 | Aquisicao de Materiais Para Premiagoes em Competi¢oes Esportivas PREMIAGOES CONCEDIDAS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2035 | Manutengao do Programa Minas Otimpica PROGRAMA MANTIDO UNIDADE 1| Rural e Urbana
3016 | Ampliagao e Melhoramentos em Campos de Futebol e Unidades Esportivas UNIDADES AMPL/MELH. UNIDADE 0 Rural e Urbana
3017 | Equipamentos Diversos P/Servigos de Esporte. Lazer e Tunsmo SETOR EQUIPADO UNIDADE 2| Rural e Urbana
0041 | EDUCAGAO ESPECIAL
2060 | Manutengao Atividades do Ensino Especial ALUNOS ESP.ATENDIDOS UNIDADE 1| Rural e Urbana
2061 | Despesas C/Remuneragao dos Profisstonais do Ensino Especial PROFISS.REMUNERADOS UNIDADE Q0 Rural e Urbana
9999 | RESERVA DE CONTINGENCIA
9001 | Reserva de Contingéncia UNIDADE /\ 1] Rural e Urbana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS art.4%,§2%,inclso Ill da LRF

RECEITAS REALIZADAS e 2(0;’)8 2?39
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagéo de Ativos 0.00 0,00 0.0¢!
TOTAL: 0,00 0,00 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS 2(°d°)7 2838 2‘(’89
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,0Q 0,00 0,00
Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL D.Oq 0,00 0,00
Investimentos 0,04 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,0d 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO: g=tad) fialterld iglc tieh

0,0 0,0 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOG!A E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

| - RECEITAS Art. 4%,82¢, inciso [l da LRF

. ARRECADADA ORGADA PREVISAO
ESPECIFICAGAO '
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
RECEITAS CORRENTES 8.187.921,90 10.008.045,27 10.118.689,64 11.819.000,00 12.224.000,00 13.352.000,00 14.583.000,00
RECEITAS TRIBUTARIAS 397.067,40 241.962,02 268.838,53 285.000,00 354.000,00 387.000,00 423.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 33.693,65 30.283,22 32.490,31 36.000,00 39.000,00 43.000,00 47.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 4.742,19 25.031,93 47.585,97 30.000,00 59.000,00 65.000,00 72.000,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITAS DE SERVIGCOS 55.973,26 49.669,45 57.011,43 58.000,00 68.000,00 75.000,00 82.000.00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.664.961,71 9.636.833,49 9.705.458,81 11.381.000,00 11.674.000,00 12.749.000,00 13.922.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 31.483,69 24.265,16 7.304,59 29.000,00 30.000,00 33.000,00 37.000.00
RECEITAS DE CAPITAL 130.000,00 420.000,00 1.161.546,29 1.652.000,00 2.180.000,00 2.382.000,00 2.603.000,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 200.000,00 600.000,00 656.000,00 717.000,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 55.000,00 61.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 130.000,00 420.000,00 1.161.546,29 1.302.000,00 1.530.000,00 1.671.000,00 1.825.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES DA RECEITA -774.681,14 -1.061.694,92 -1.093.025,12 -1.371.000,00 -1.304.000,00 -1.424.000,00 -1.556.000,00
DEDUGAO DA RECEITA CORRENTE -774.681,14 -1.061.694,92 -1.093.025,12 -1.371.000,00 -1.304.000,00 -1.424.000,00 -1.556.000,00
TOTAL: 7.543.240,76 9.366.350,35 10.187.210,81 12.000.000,00 13.100.000,00 14.310.000,00 15.630.000,00
§ \ / A (2R
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il - DESPESAS Art. 42,82 inciso il da LRF

4 EXECUTADA ORGADA PREVISAO
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE NATUREZAS DE DESPESAS
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
DESPESAS CORRENTES 6.615.158.02 7.577.514,44 9.049.280,46 9.837.000,00 10.640.000,00 11.620.000,00 12.691.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.373.852,76 4.032.065,49 4.681.926,45 5.232.000,00 5.524.000.00 6.033.000,00 6.589.000,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 4.000,00 10.000,00 11.000,00 13.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.241.305,26 3.545.448,95 4.367.354,01 4.601.000,00 5.106.000,00 5.576.000,00 6.089.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.014.525,01 1.701.549,45 611.410,70 2.063.000,00 2.350.000,00 2.569.000,00 2.806.000,00
INVESTIMENTOS 1.003.273,97 1.698.932,26 580.444 65 2.007.000,008 2.150.000,00 2.348.000,00 2.565.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 11.251,04 2.617,19 30.966,05 56.000,00 200.000,00 221.000,00 241.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,0q 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.000,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 7.629.683,03 9.279.063,89 9.660.691,1 12.000.000,00 13.100.000,00 14.310.000,00 15.630.000,00
» > . B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LE1 DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMOR!A DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
il - RESULTADO PRIMARIO Art. 42,§2%, inciso Ii da LRF

ESPECIFICAGAO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
RECEITAS NAO FINANCEIRAS(OU RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS) 7.538.636,57 9.342.890,4 10.144.661,84  11.728.000,000  12.399.000,000  13.543.000,000  14.790.000,00
RECEITA TOTAL 7.543.240,76 9.366.350,33 10.187.210,81  12.000.000,000  13.100.000,00f  14.310.000,00  15.630.000,00
RECEITAS CORRENTES 8.187.921.900  10.00804527 1011868964  11.819.000.00 1222400000  13.352.000,00  14.583.000,00
RECEITAS TRIBUTARIAS 397.067,40 241.962,02 268.838,53 285.000,00 354.000,00 387.000,00 423.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 33.693,65 30.283,22 32.490,31 36.000,00 39.000,00 43.000,00 47.000,00)
RECEITA PATRIMONIAL 4,742,19 25.031,93 4758597 30.000,00 59.000,00 65.000,00 72.000,00
RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS 4.604,19 23.459,93 42.548 97 22.000,00 51.000,00 56.000,00 62.000,00
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 138,00 1.572,00 5.037.00) 8.000,00 8.000,00 9.000,00 10.000.,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE SERVIGOS 55.973,26 49.669,45 57.011,43 58.000,00 68.000,001 75.000,00) 82.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.664.961,71 9.636.833,49 9.705.458,81  11.381.000,00  11.674.000,000  12.749.000,00f  13.922.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 31.483,69 24.265,16 7.304,59 29.000,00 30.000,00 33.000,00 37.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 130.000,00 420.000,00 1.161.546,29 1.552.000,00) 2.180.000,00 2.382.000,00 2.603.000,00
OPERAGOES DE CREDITO 0.00 0,00 0.00 200.000,00 600.000,00 656.000,001 717.000,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 55.000,00 61.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 130.000,00 420.000,00 1.161.546,29 1.302.000,00 1.530.000,00 1.671.000,00 1.825.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRA-ORGAMENTARIAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES DA RECEITA -774.681,14 -1.061.69492  -1.093.025,12  -1.371.000,00  -1.304.000,000  -1.424.000,00 -1.556.000,00)
DEDUGAO DA RECEITA CORRENTE -774.681,14 -1.061.694,92  -1.093.025,12  -1.371.000,00  -1.304.000,00 -1.424.000,00  -1.556.000,00
DEDUGOES 4.604,1 23.459,93 42.548,97 272.000,0 701.000,00 767.000,00( 840.000,00
RECEITA DE VALORES MOBILIARIOS 4.604.1 23.459,93 42.548,97) 22.000, 51.000,00 56.000,00 62.000,00
OPERACOES DE CREDITO 0. 0,00 0,00 200.000, 600.000,00 656.000,00 717.000,00
ALIENAGAO DE BENS 0, 0,00 0,00 50.000, 50.000,00 55.000,00 61.000,00
DESPESAS NAO FINANCEIRAS(OU DESPESAS FISCAIS LIQUIDAS) 7.618.431,9 9.276.446,70 9.629.725,11|  11.940.000,0 12.890.000,00  14.078.000,00  15.376.000,00
DESPESA TOTAL 7.629.683,0 9.279.063,8 9.660.691,16  12.000.000,0 13.100.000,000  14.310.000,000  15.630.000,00
DESPESAS CORRENTES 6.615.158,0 7.577.514, 9.049.280,46 9.837.000, 10.640.000000  11.620000,00  12.691.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.373.852,7 4.032.065,4 4.681.926,45 5.232.000, 5.524.000,00 6.033.000,00 6.589.000,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0, 0, 0,00 4.000, 10.000,00 11.000,04 13.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.241.305,2 3.545.448.9 4.367.354,01 4.601.000, 5.106.000,00 5.576.000.00 6.089.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Il - RESULTADO PRIMARIO Art. 42,825 inciso Il da LRF

ESPECIFICAGAO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
DESPESAS DE CAPITAL 1.014.525,01 1.701.549,45 611.410,70 2.063.000,00 2.350.000,00 2.569.000,00 2.806.000,00)
INVESTIMENTOS 1.003.273,97 1.698.932,26 580.444,65 2.007.000,00 2.150.000,00 2.348.000,00 2.565.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 11.251,04 2.617,19 30.966,05 56.000,00 200.000,00 221.000,00 241.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,09 0,00 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 100.000,00 110.000,00 121.000,00 133.000,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES 11.251,04 2.617,19 30.966,05 60.000,00 210.000,00 232.000,00) 254.000,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0.00 0,00 0,00 4.000,00 10.000,00 11.000,00 13.000,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA 11.251,04 2.617,19 30.966,05 56.000,00 200.000,00 221.000,00 241.000,00
Resultado Primario: -79.795,42 66.443,72 514.936,73 -212.000,00 -491.000,00 -535.000,00 -586.000,00)
viaﬁ@“ - SF = i TN ™ /A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
IV - RESULTADO NOMINAL Art. 42,822, inciso Il da LRF

cSpECIIOAGAD DR IR
DiVIDA CONSOLIDADA(I) 25.990,79 20.864,74 200.000,00 600.000,00 900.000,00 1.200.000,00
DEDUGOES(II) 90.417,14 681.833,61 0,00 10.000,00 55.000,00 0,00
Ativo Disponivel 350.367,56 1.370.799,21 420.000,00 400.000,00 150.000,00 350.000,00
Haveres Financeiros 0,00 25.094,95 10.000,00 10.000,00 5.000,00 10.000,00
(-)Restos A Pagar Processados 259.950,42 714.060,55 450.000,00 400.000,00 100.000,00 380.000,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA(II=(I-11) 0,00 0,00 200.000,00 590.000,00 845.000,00 1.200.000,00
RECEITA DE PRIVATIZAGOESI(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS(V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DiVIDA FISCAL LiIQUIDA(liI+IV-V) 0,00 0,00 200.000,00 590.000,00 845.000,00 1.200.000,00
(b-a*) (c-b) (d-c) (e-d) (f-e) (g-f)
Resultado Nominat:
0,00 0,00 200.000,00 390.000,00 255.000,00 3£5.000,00
* (a) Refere-se ao valor da divida consolidada liquida de 2007(0.00) A A
f - N = 9S'e ~
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA Art. 42,522, inciso |l da LRF

ESPECIFICAGAO 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

DiVIDA CONSOLIDADA() 27.993,59 25.990,79 20.864,74 200.000,00 600.000,00 800.000,00 1.200.000,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 27.993,59 25.990,79 20.864,74 200.000,00 600.000,00 900.000,00 1.200.000,00
DEDUGOES(II) 45.213,67] 90.417,14 681.833,61 0,00 10.000,00 55.000,00 0,00
Ativo Disponivel 245.886,91 350.367,56 1.370.799,21 420.000,00 400.000,00, 150.000,00 350.000.00
Haveres Financeiros 176.816,89 0,00 25.094,95 10.000,00 10.000,00 5.000,00 10.000,00
(-)Restos A Pagar Processados 377.490,13 259.950,42 714.060,55 450.000,00 400.000,00 100.000,00 380.000,00
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA=({t-1I): 0,00 0,0q 0,00 200.000,00 590.000,00 845.000,00 1.200.000,00

AILSON FABIANO RIBEIRO ARNALDO SILVEIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO X - RISCOS FISCAIS
LeiN® /2010

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

IDENTIFICACAO DOS RISCOS 2011 PROVIDENCIAS 2011
1 - PASSIVOS CONTINGENTES 1 -PROVIDENCIA INDICADA
1.1 - Dividas Oriundas de Precatérios 60.000,00|Reserva de Contingéncia 90.000,00
1.2 - Desapropiagao 30.000,00
2 - RISCOS FISCAIS 2 -PROVIDENCIA INDICADA
2.1 - Frustracao de Arrecadacdes Previstas 500.000,00|Reserva de Contingéncia 20.000,00
2.2 - Suplementacdes 600.000,00{Cancelamento de Dotacao 1.080.000,00
3 - EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS 3 -PROVIDENCIA INDICADA 0,00
3.1 - Isencao de Tributos 11.000,00{Cancelamento de Dotacao 11.000,00
SOMA 1.201.000,00|SOMA 1.201.000,00
Nota:

Passivos Contingentes: Obrigagdes em processos, agdes trabalhistas, indenizagdes, desapropriagdes, etc.
Riscos Fiscais: Emergéncia, calamidade publica, despesas planejadas a menor, frustragao de arrecadagdes previstas, etc.

Eventos Fiscais Imprevistos: Ocorréncias nao previstas, Extingao de Tributos, etc.
A reserva de contingéncia destina-se ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei n.® 009/2010

“Estabelece destinagao dos recursos apurados
no leilao de bens e da outras providéncias™.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro,
Estado de Minas Gerais, aprovou e eu Pretfeito Municipal, sanciono a
sequinte Lei:

Art. 1°. — Fica o Poder Executivo Municipal de Santo
Antonio do Retiro/MG autorizado a utilizar os valores apurados com a
venda dos bens para construgao de quadra poliesportiva na localidade
denominada “Esbarrancado”, neste Municipio de Santo Anténio do
Retiro.

Art. 2. — Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 17 de maio de 2.010.
Ailson Fabiano Ribeiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n.2 010/2010

“Dispoe sobre reajuste de salarios e da
outras providéncias”.

A Céamara Municipal de Santo Antdénio do Retiro,
Estado de Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

A.rt. 1°. — Fica o Poder Executivo Municipal de Santo
Anténio do Retiro/MG autorizado a reajustar os salarios dos ocupantes do
cargo de AGENTE DO CONSELHO TUTELAR para R$700,00 (setecentos
reais).

Art. 2°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 32. — Revogam-se as disposigbes em contrario.

Santo Antonio do Retiro, 17 de maio de 2.010.

Ailsogﬁ@no Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

LEIN.2 011/2010

“Declara de utilidade publica o Conselho de
Desenvolvimento Comunitario dos Pequenos
Produtores Rurais das Fazendas Capao e Brejo
Novo - CDCPPR, Municipio de Santo Anténio do
Retiro/MG”.

A Camara Municipal de Santo Antdénio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica DECLARADO DE UTILIDADE PUBLICA O
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DAS FAZENDAS CAPAO E BREJO NOVO - CDCPPR,
Municipio de Santo Antbnio do Retiro/MG.

Art. 2°. — Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando
esta lei em vigor na data de sua publicagao.

Santo Anténio do Retiro, 17 de maio de 2.010

&
Ailson Fabiano Ribeiro
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

LEI N.2 012/2010

“Declara de utilidade publica a Associagao dos
Pequenos Produtores Rurais de Agua Branca,
Municipio de Santo Antonio Do Retiro/MG”.

A Camara Municipal de Santo Antonio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica Declarada de Utilidade Publica a Associagao
dos Pequenos Rurais de Agua Branca, Municipio de Santo Anténio do Retiro/MG.

Art. 22 — Revogam-se as disposigdes em contrario, entrando
esta lei em vigor na data de sua publicagao.

Santo Antonio do Retiro, 17 de maio de 2.010

Ailson Fabiano Ribeiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

LEI N.® 013/2010

“Reorganiza o CODEMA, altera a sua
nomenclatura para Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente e da outras
providéncias™.

A Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito do Municipio de
Santo Anténio do Retiro, Estado de Minas Gerais, sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art.1%- O CODEMA passa a denominar-se de Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente, integrante do Sistema Nacional e
Estadual do Meio Ambiente com o0 objetivo de manter o meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial & qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo, preserva-
lo e recupera-lo para as presentes e futuras geragoes.

Paragrafo 12- O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente € o 6rgado consultivo, deliberativo e de assessoramento do Poder
Executivo, no ambito de sua competéncia, sobre as questdes ambientais propostas
nesta e demais leis correlatas do municipio.

Paragrafo 22- O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente tera como objetivo assessorar a gestao da Politica Municipal do Meio
Ambiente, com o apoio dos servigos administrativos da Prefeitura Municipal.

Art.2%- O Conselho Municipal de Defesa do Meio devera
observar as seguintes diretrizes:

I- Interdisciplinaridade no trato das questdes ambientais;

- Participagao comunitaria;

- Promogao da saude publica e ambiental;

V- Compatibilizagado com as politicas do meio ambiente
nacional e estadual;

V- Compatibilizagao entre as politicas setoriais e demais
acgdes do governo;

VI-  Exigéncia de continuidade, no tempo e no espago,
das agbes de gestao ambiental,

VII-  Informagao e divulgagao obrigatéria e permanente de

dados, condi¢hes e agdes ambientais;



compete:

VIII-
IX-

Prevaléncia do interesse publico sobre o privado;
Propostas de reparacado do dano ambiental
independentemente de outras sangdes civis ou
penais.

Art.3%- Ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente

Propor diretrizes para a Politica Municipal do Meio
Ambiente;

Colaborar nos estudos e elaboragdo dos
planejamentos, planos, programas e acgdes de
desenvolvimento municipal € em projetos de lei sobre
parcelamento, uso e ocupagao do solo, plano diretor e
ampliagao de area urbana;

Estimular e acompanhar o inventario dos bens
que deverao constituir o patriménio ambiental (natural,
étnico e cultural) do municipio;

Propor o mapeamento das areas criticas e a
identificagao de onde se encontram obras ou
atividades utilizadoras de recursos ambientais,
consideradas efetiva ou potencialmente poluidoras;

Avaliar, definir, propor e estabelecer normas
(técnicas e legais), critérios e padrdes relativos ao
controle e a manutengdo da qualidade do meio
ambiente, com vistas ao uso racional dos recursos
ambientais, de acordo com a legislagao pertinente,
supletivamente ao Estado e a Uniao;

Promover e colaborar na execugao de programas
intersetoriais de protegao ambiental do municipio;

Fornecer informagbes e subsidios técnicos
relativos ao conhecimento e defesa do meio
ambiente, sempre que for necessario;

Propor e acompanhar os programas de educagao
ambiental;

Promover e colaborar em  campanhas
educacionais e na execucdo de um programa de
formagao e mobilizagao ambiental,

Manter intercambio com as entidades pubicas e
privadas de pesquisa e atuagao na protecao do meio
ambiente;



XI-

XII-

XIll-

XIV-

XV-

XVI-

XVIi-

XVIIl-

XIX-

XX-

XXI-

XXII-

XXI-

Identificar e comunicar aos 6rgaos competentes
as agressbes ambientais ocorridas nos municipios,
sugerindo solug¢des reparadoras;

Assessorar 0s consorcios intermunicipais de
protecao ambiental;

Convocar as audiéncias publicas nos termos da
legislagao;

Propor a recuperagao dos recursos hidricos e das
matas ciliares;

Proteger o patriménio historico, estético,
arqueoloégico, paleontologico e paisagistico;

Exigir, para a exploragdo dos recursos
ambientais, prévia autorizagdo mediante andlise de
estudos ambientais;

Deliberar sobre qualquer matéria concernente as
questbes ambientais dentro do territério municipal e
acionar, quando necessario, os organismos federais e
estaduais para a implantagdo das medidas
pertinentes a protecao ambiental local;

Analisar e relatar sobre 0s possiveis casos de
degradagao e poluigdo ambientais que ocorram
dentro do territorio municipal, diligenciando no sentido
de sua apuragdo e, sugerir ao Prefeito as
providéncias que julgar necessarias;

Incentivar a parceria do Poder Publico com os
segmentos privados para gerar eficacia no
cumprimento da legislagao ambiental;

Deliberar sobre a coleta, selegao,
armazenamento, tratamento e eliminagao do residuos
domiciliares,  industriais, hospitalares e de

embalagens de fertilizantes e agrotoxicos no
municipio, bem como a destinagao final de seus
efluentes em mananciais;

Deliberar sobre a instalagdo ou ampliagdo de
industrias nas zonas de uso industrial saturadas ou
em vias de saturagao;

Sugerir vetos a projetos inconvenientes ou
nocivos a qualidade de vida municipal;

Cumprir e fazer cumprir as leis, normas e
diretrizes municipais, estaduais e federais de protegao
ambiental;



XXIV- Zelar pela divulgagao das leis, normas, diretrizes,
dados e informagbes ambientais inerentes ao
patriménio natural, cultural e artificial municipal;

XXV- Deliberar sobre o licenciamento ambiental na fase
prévia, instalagao, operagcao e ampliagao de qualquer
tipo de empreendimento que possa comprometer a
qualidade do meio ambiente;

XXVI- Recomendar restricbes a atividades agricolas ou
industriais, rurais ou urbanas, capazes de prejudicar o
meio ambiente;

XXVII- Decidir, em instancia de recurso, sobre as multas
e outras penalidades impostas pelo 6rgao municipal
competente;

XXVIIl-  Analisar anualmente o relatério de qualidade do
meio ambiente municipal.

XXIX- Criar mecanismos que incentivem a organizagao
da sociedade civil em cooperativas, associagoes e
outras formas legais para democratizar a participagao
popular no Conselho de Defesa do Meio Ambiente;

XXX- Gerir e participar das decisdes sobre a aplicagao
dos recursos destinados ao Meio Ambiente, propondo
critérios para a sua programagao e avaliando o0s
programas, projetos, convénios, contratos e quaisquer
outros atos que serao subsidiados pelo mesmo;

XXXI- Fazer gestao junto aos organismos estaduais e
federais quando os problemas ambientais dentro do
territério  municipal ultrapasse sua area de
competéncia ou exija medidas mais tecnolédgicas para
se tornarem mais efetivas;

XXXII- Convocar ordinariamente a cada dois (02) anos,
ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros a Conferéncia Municipal Ambiental, que tera
a atribuicao de avaliar a situagao da preservagao,
conservagao e efetivagdo de medidas voltadas ao
meio ambiente e, como consequéncia propor
diretrizes a serem tomadas;

XXXIII-  Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem
como 0s ganhos sociais e de desempenho dos
programas a serem tomadas.

XXXIV-  Elaborar e aprovar seu Regimento Interno.



Art.42 -O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
sera constituido por conselheiros que formardao o colegiado, obedecendo- se a
distribuigao paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil Organizada.

Paragrafo unico — O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente sera composto, de forma paritaria, por 12 (doze) representantes do Poder
Publico e da Sociedade Civil Organizada a saber:

a)Poder Publico:
)  Secretaria Municipal de Educagao;
I)  Secretaria Municipal de Saude;
[II) Divisdo de Agropecuaria e Meio Ambiente;
IV) Emater;
V) Policia Civil;
VI) Camara Municipal

b)Sociedade Civil Organizada:
VII) Associagdes Comunitarias;
VIll) Associagdes Comunitarias;
IX) Igreja Catdlica;
X) Igreja Evangélica;
XI) Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
XIl) Associagdo de Moradores

Paragrafo 5% O conselheiro Titular do Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente devera indicar seu Suplente, oriundo da mesma
categoria representativa, para, quando for o caso, substitui-lo na plenaria.

Paragrafo 6°- A estrutura do Conselho sera composta por
um presidente, colegiado e secretaria executiva, escolhidos dentre seus membros,
conforme estabelecido em Regimento Interno.

Paragrafo 7%- O Conselho Municipal podera instituir, sempre
gue necessario, camaras técnicas em diversas areas de interesse, e ainda recorrer a
técnicos e entidades de notéria especializagdo em assuntos de interesse ambiental.

Paragrafo 8% Os membros do Conselho terao mandato de
dois anos, podendo ser reeleitos uma unica vez.

Paragrafo 9%- O exercicio das fun¢gdes de membros do
Conselho seréa gratuito por se tratar de servigo de relevante interesse publico.



Art. 5% A Plenaria reunir-se-a em carater ordinario e
extraordinario, como dispuser o Regimento Interno do Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente. '3

Paragrafo 12 - A Plenaria podera ser convocada extraordinariamente pelo seu
Presidente ou por solicitacdo de trés (03) Conselheiros respeitando o Regimento
Interno.

Paragrafo 2° - Na auséncia do Presidente da Plenéria, este serd substituido por
conselheiro eleito, presidindo esta sessao o conselheiro mais idoso entre os
presentes.

Paragrafo 32 - A Plenaria se reunira com o quorum minimo de metade mais um de
seus membros, deliberando por maioria simples em primeira convocagao e, em
segunda com o numero de conselheiros presentes, sendo fundamentado cada voto.

Paragrafo 42 - As decisdes da Plenaria serao formalizadas em Resolu¢des e outras
deliberagdes, sendo imediatamente publicada na imprensa oficial do Municipio ou
em jornal local de grande circulagao ou afixada em local de grande acesso publico,
apos cada sessao.

Paragrafo 5% - Cada membro do Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente tera o direito a um unico voto na sessao plenaria.

Art. 6% O Conselho pode manter com o&rgaos das
administragbes municipal, estadual e federal estreito intercambio com o objetivo de
receber e fornecer subsidios técnicos relativos a defesa do meio ambiente.

Art. 7°- O Conselho, sempre que cientificado de possiveis
agressdoes ambientais, diligenciara no sentido de sua comprovagao e das
providéncias necessarias.

Art. 82- As sessoes do Conselho serao publicas e os atos e
documentos deverao ser amplamente divulgados.

Art. 9%- Dentro do prazo maximo de sessenta dias apos sua
instalacdo, o Conselho elaborara seu Regimento Interno, que devera ser aprovado
por Decreto

Paragrafo Unico - A instalagdo do Conselho e a nomeagao
dos conselheiros ocorrera no prazo maximo de noventa dias, contados a partir da
data de publicagao dessa lei.



Art. 10 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

®anto Antonio do Retiro, 16 de Agosto de 2.010.

Ailsoff FaBiano Ribeiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes, 83 — Centro — Santo Anténio do Retiro - MG. CEP
e-mail. pmsar@ig.com br - fone (038) 3824-8110

Lei n.°014 /2010

“Dispde sobre a criagdo de cargo e da outras
providéncias™.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica criado o cargo de recepcionista, locado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com 01 (uma) vaga e com vencimento
mensal de R$510,00 (quinhentos e dez reais).

Art. 2. — Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3*. — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Santo Anténio do Retiro, 16 de agosto de 2.010.

Ailso(rié{j:iano Ribeiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes, 83 — Centro — Santo Anténio do Retiro — MG, CEP 39 538-000
e-mail: pmsar@ig.com br — fone (038) 3824-8110

Lei n.?015 /2010

“Dispoe sobre a criagao de cargo e da outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica criado o cargo de Assistente Social, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, com 01 (uma) vaga e com vencimento mensal de
R$1.300,00 (um mil e trezentos reais).

Art. 2°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 3%. — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santo Antdnio do Retiro,16 de agosto de 2.010.

A1)
Ailson-Fabiano Ribeiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes. 83 - Centro — Santo Anténio do Retiro — MG, CEP 39 538-000
e-mail’ pmsar@igq.com.br — fone (038) 3824-8110

L)

Lei n.°016 /2010

“Dispée sobre a criagao de cargo e da outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Santo Antdénio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica criado o cargo de Faxineiro, lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, com 01 (uma) vaga e com vencimento mensal de
R$510,00 (quinhentos e dez reais).

Art. 2°. — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 16 de agosto de 2.010.

Ails&'@i’no Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei n.2 017/2010

“Modifica a jornada de trabalho e salario do Cargo
que menciona e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Santo Antdnio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou € eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica modificado a jornada de trabalho do servidor
ocupante do cargo de Farmacéutico, 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, com
0 aumento do vencimento mensal para R$ 1.6000,00 (um mil e seiscentos reais).

Art. 2°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 16 de agosto de 2.010.

A

Ailsog‘fiébigno Ribeiro
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei n.°018/2010

“Dispbe sobre a criagdo de cargo e da outras
providéncias™.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica criado o cargo de Coordenador da Atengao
Primaria a Saude, locado na Secretaria Municipal de Saude, com 01 (uma) vaga e com

vencimento mensal de R$2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).

Paragrafo Unico — O cargo de Coordenador da Atengéo
Priméaria & Saude trata-se de cargo em Comisséo, de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 22, —Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santo Anténio do Retiro, 16 de agosto de 2.010.

Ailsoh“#aﬁiéno Ribeiro
Prefeito Municipal






PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes. 83 — Centro — Santo Antonio do Retiro - MG, CEP 39 538-000
e-mail. pmsar@ig.com.br — fone (038) 3824-8110

Lei n.2 020/2010

“Modifica a Lei Municipal N.° 002/2010”.

A Camara Municipal de Santo Antonio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica modificada a lotagdo dos cargos de Psicélogo,
permanecendo um cargo lotado na Secretaria Municipal de Saude, e 0 outro passara a
ser lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2¢, — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santo Antdénio do Retiro, 16 de agosto de 2.010.

Ailsgr(éa,éiano Ribeiro

—PrefeitoMunicipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ei n.? 021/2010

—

“Dispée sobre a criagdo de cargo e da outras
providéncias™.

A Céamara Municipal de Santo Antdnio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica criado o cargo de Coordenador do SIAT -
Sistema Integrado da Assisténcia Tributaria, locado na Secretaria Municipal de
Finangas, com 01 (uma) vaga e com vencimento mensal de R$510,00 (quinhentos e

dez reais).

Paragrafo Unico — O cargo de Coordenador do SIAT trata-se de
cargo em Comissdo, de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 2°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéao.
Art. 3% — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Santo Antonio do Retiro, 15 de setembro de 2.010.

Ailsmno Ribeiro

—Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei N. ¢ 022/2010

“Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Santo Anténio do Retiro para o
Exercicio Financeiro de 2011 e da Outras
Providéncias.

O Povo do Municipio de Santo Antonio do Retiro, por seus
representantes legais aprova, e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art.12 - O orcamento do Municipio de Santo Antdnio do
Retiro, discriminado nos orgamentos do Poder Legislativo e do Poder Executivo,
de acordo com os quadros que integram e acompanham, estima a receita em R$
13.100.000,00 (Treze Milhdes e Cem Mil Reais), e fixa a despesa em igual valor.

Art.2° - A Receita sera realizada mediante arrecadagao

dos tributos na legislagéao em vigor e de acordo com 0s quadros anexos e segundo
0s seguintes desdobramentos:

A —RECEITAS POR FONTES

RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria 314.000,00
Receita de Contribuigoes 29.000,00
Receita Patrimonial 93.000,00
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 102.000,00
Transferéncias Correntes 11.915.000,00
Outras Receitas Correntes 38.000,00

Sub Total

RECEITAS DE CAPITAL

12.491.000,00

Operagoes de Crédito 600.000,00
Alienagdes de Bens 181.000,00
Transferéncia de Capital 1.152.000,00



Sub Total

Receita Retificadora

Total Geral 13.100.000,00

Art.3%2 - A Despesa do Municipio de Santo Antonio do
Retiro sera realizada de acordo com os seguintes desdobramentos:

PREFEITURA MUNICIPAL

A — DESPESAS POR FUNCOES DE GOVERNO

01 - Legislativa 400.000,00
02 - Judiciaria 196.000,00
03 — Essencial a Justiga 0,00
04 — Administragao 1.048.000,00
05 - Defesa Nacional 63.000,00
06 — Segurancga Publica 0,00
07 — Relagdes Exteriores 0,00
08 — Assisténcia Social 336.000,00
09 — Previdéncia Social 0,00
10 — Saude 2.952.000,00
11 — Trabalho 0,00
12 — Educagao 4.771.000,00
13 — Cultura 276.000,00
14 — Direito da Cidadania 0,00
15 = Urbanismo 1.020.000,00
16 — Habitagao 17.000,00
17 — Saneamento 170.000,00
18 — Gestao Ambiental 23.000,00
19 — Ciéncia e Tecnologia 0,00
20 — Agricultura 249.000,00
21 — Organizagao Agraria 0,00
22 — Industria 0,00
23 — Comércio e Servigos 0,00
24 — Comunicagdes 8.000,00
25 — Energia 0,00
26 — Transporte 784.000,00
27 — Desporto e Lazer 119.000,00
28 — Encargos Especiais 563.000,00
99 — Reserva de Contingéncia 105.000,00



Total

.....................

13.100.000,00

B - DESPESAS POR ORGAQS, UNIDADES ORGAMENTARIAS

01 — Poder Legislativo

01.01 — Camara Municipal

02 — Gabinete e Sec. da Prefeitura
02.01 — Gabinete e Sec. da Prefeitura
03 — Procuradoria Municipal

03.01 — Procuradoria Municipal

04 — Secretaria de Administragao

04.01 — Secretaria de Administragao

05 - Sec. Mun. de Finangas

05.01 — Sec. Mun. de Finangas

06 — Secretaria Mun. de Educagao
06.01 — Secretaria Mun. de Educagao
07 - Secretaria Municipal de Salde
07.01 — Fundo Municipal de Salude
07.02 — Servigos de Saneamento

08 — Secret. Mun. de Assist. Social
08.01 — Sec. Mun. de Assisténcia Social
08.02 — Fundo Mun. de Assist. Social
08.03 — Fundo Mun. Crianga e Adolescente
08.04 ~ Fundo Mun. Habitagao Popular

09 — Sec. Mun. Obras, Viagao e Serv. Urbanos
09.01 — Sec. Mun. Obras, Viagao e Serv. Urbanos

10 — Sec. Agropecuaria e Meio Ambiente
10.01 — Sec. Agropecuaria e Meio Ambiente

Total

400.000,00
322.000,00
196.000,00
1.362.000,00
498.000,00
4.771.000,00

2.952.000,00
170.000,00

115.000,00
162.000,00
59.000,00
17.000,00
1.835.000,00

241.000,00

13.100.000,00

C — DESPESAS POR CATEGORIAS E SUB CATEGORIAS ECONOMICAS

DESPESAS CORRENTES

1.1 — Pessoal e Encargos Sociais
1.2 — Juros e Encargos da Divida
1.3 — Outras Despesas Correntes

5.952.000,00
4.000,00
4.925.000,00



Total 10.881.000,00

DESPESAS DE CAPITAL

2.1 — Investimentos 1.988.000,00
2.2 — Inversodes Financeiras 0,00
2.3 — Amortizagao da Divida 126.000,00
Total 2.114.000,00
9.9 — Reserva de Contingéncia 105.000,00
TOTAL GERAL DA DESPESA 13.100.000,00

Art. 4¢ - Durante a execugdo Orgamentaria de 2011, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares as dotagdes que se
fizerem insuficientes, no limite de 50% (cinquenta por cento) podendo para tanto
utilizar-se dos seguintes recursos:

|. — Anulag&o parcial e/ou total de dotagdes previstas, conforme dispde o artigo
43 da Lei Federal 4320/64;

Il. — O excesso de arrecadagéao efetivamente realizado.

Il. — O superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio
anterior.

IV. — A Reserva de Contingéncia nos termos da Lei 4320/64.

Art.5% - Esta Lei entra em vigor a 12 de Janeiro de 2011.

Santo Anténio do Retiro, aos 13 de Outubro de 2010.

Ailso%@iano Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

LEI N.® 023/2010

“Declara de utilidade publica a Associagao dos
Pequenos Produtores Rurais de Pau Darco,
Municipio de Santo Anténio do Retiro/MG”.

A Camara Municipal de Santo Antdnio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, — Fica Declarada de Utilidade Publica a Associagao
dos Pequenos Rurais de Pau Darco, Municipio de Santo Anténio do Retiro/MG.

Art. 2°. — Revogam-se as disposigdes em contrario, entrando
esta lei em vigor na data de sua publicagéo.

Santo Antonio do Retiro, 17 de novembro de 2.010.

Ails%o Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

naes

LEI N.2 024/2010

“Declara de utilidade publica o Conselho de
Desenvolvimento Comunitario Rural da Fazenda
Cedro, Municipio de Santo Anténio Do
Retiro/MG”’.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1%, — Fica Declarada de Utilidade Publica o Conselho de
Desenvolvimento Comunitario Rural da Fazenda Cedro, Municipio de Santo Anténio
do Retiro/MG.

Art. 2°. — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, entrando
esta lei em vigor na data de sua publicagéo.

Santo Antonio do Retiro, 17 de novembro de 2.010.

O)
Ailso%ﬁ(jbéi/ano Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei n.2025/2010

“Dispoe sobre autorizagao para Compra de
Imoével, Doagao de Lotes a Particulares e da
outras providéncias™.

A Camara Municipal de Santo Antonio do Retiro, Estado
de Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. - Fica o Executivo Municipal autorizado a
promover a compra de imovel na sede do Municipio, com area de 15,8881 ha.,
matriculado sob o n.? 1.583, livro 2-F, folha 84, Registro Geral, datado de
08/06/1932, no Cartério de Registro de Imoéveis de Rio Pardo de Minas, de
propriedade de MITRA DIOCESANA DE JANAUBA (PATRIMONIO DE SANTO
ANTONIO).

Paragrafo Unico — A compra serd procedida de prévia
avaliagao, a ser realizada pela Comissao Municipal de Avaliagdo de Bens Moveis
e Imbveis do Municipio de Santo Antonio do Retiro/MG., dispensando-se processo
licitatério, pela impossibilidade de sua realizagao.

Art. 28, — Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar
doagbes, sem encargos, dos lotes que estejam na posse de particulares, cuja
posse deve data-se de mais de 05 (cinco).

Paragrafo Primeiro — A doacgao sera procedida de prévia
avaliacao, a ser realizada pela Comissao Municipal de Avaliagao de Bens Méveis
e Imbveis do Municipio de Santo Anténio do Retiro/MG., ndo exigivel licitagao.

Paragrafo Segundo — O beneficiario da doagao arcara com
todos os custos da escritura e registro, bem como devera regularizar o pagamento
do IPTU pendente.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes, 83 — Centro — Santo Anténio do Retiro — MG, CEP: 39 538-000
e-mail’ pmsar@ig com.br — fone (038) 3824-8110

Art. 5% — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Santo Antdnio do Retiro, 17 de novembro de 2.010.

Ailsééﬁ%a:o Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei n.® 026/2010

“Modifica o Numero de Cargos e da outras
providéncias™.

A Céamara Municipal de Santo Antonio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica modificado o numero de cargos de Assistente
Social, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, passando para 02 (dois),
com vencimento mensal de R$1.300,00 (um mil e trezentos reais).

Ant. 2¢. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3% — Revogam-se as disposigbes em contrario.

Santo Anténio do Retiro, 15 de dezembro de 2.010.

Ailso%?i:o Ribeiro

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

Lei n.2 027/2010

“Autoriza a concessao de Gratificagao aos
Profissionais do Magistério da Educagao Basica e da
outras providéncias™.

A Camara Municipal de Santo Anténio do Retiro, Estado de
Minas Gerais, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
gratificagdo, mediante programagao financeira, aos profissionais da carreira do
magistério em efetivo exercicio na educagao basica, em valor correspondente ao rateio
de despesas recebida pelo Municipio na conta do FUNDEB - Fundo de Manutengéao e
Desenvolvimento da Educagac Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao,
0s quais nao foram utilizados no pagamento de pessoal em atendimento ao limite
minimo de 60% (sessenta por cento).

Paragrafo 12 — A fung&o de magistério nao se resume apenas a
sala de aula, abrangendo também outras atribuigdes correlatas, sem as quais &
impossivel o desenvolvimento das atividades educacionais, estando englobados no
percentual os profissionais da area de educagao que, embora nao se incluem como
docente, mas que dao suporte e desempenham cargos de dire¢do, supervisao e
coordenagao da educagao basica.

Paragrafo 2°. — A gratificagdo de que trata este artigo somente
sera concedido se ocorrer diferenga a menor na aplicagdo minima de 60% (sessenta
por cento) com o pagamento de pessoal com o0s recursos recebidos a conta do
FUNDEB.

Paragrafo 3% - A gratificagdo FUNDEB nao integrara a
remuneragao para qualquer fim.

Art. 22 — A gratificagdo FUNDB sera calculada dividindo-se o
valor total informado pela contabilidade pelo nimero de servidores com direito ao
beneficio, proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados no ano letivo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO RETIRO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua Jacob Fernandes. 83 - Centro — Santo Antonio do Retiro - MG. CEP 39.538-000
e-mail. pmsar@ig.com br - fone (038) 3824-81

Paragrafo Unico — Somente fardo jus gratificagdo do FUNDEB
os profissionais do magistério do ensino basico.

Art. 3°. — Para pagamento da gratificagdo de que trata esta lei, o
servico de Contabilidade do Municipio determinar4d o valor a ser distribuido e o
Departamento Municipal de Educagao providenciara o calculo devido aos beneficiarios,
informando ao servigo de pessoal para langamento na folha de pagamento do més.

Art. 42, — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Santo Antonio do Retiro, 15 de dezembro de 2.010.

Ailsofi Fabiano Ribeiro
Prefeito Municipal





