
 

 

 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 001/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SANTO ANTÔNIO DO RETIRO/MG 

 

Assunto: Convocação 01/2024 

 

O MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO RETIRO, pessoa jurídica de  direito 

público interno, inscrito no CNPJ nº 016.124.840.001-92, neste ato representado 

pelo prefeito IVO FERNANDES SILVA, brasileiro, casado, agricultor, portador da 

cédula de identidade nº MG-13.136987 SSP/MG,  CONVOCA os candidato 

aprovados no Processo Seletivo Público – Edital nº 001/2023, cujo resultado foi 

homologado pela Portaria n° 03 de 23 de janeiro de 2024, na ordem classificatória 

de acordo com a relação do Resultado Final publicado em 28 de dezembro de 2023, 

e conforme descrição do ANEXO I desta convocação, para COMPARECER ao 

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo Antônio do 

Retiro/MG, situado na Rua  Jacob Fernandes, nº 83 – bairro centro, Santo Antônio 

do Retiro/MG para: 

 

1. Comprovação dos requisitos descritos no art. 6º da Lei Federal nº 11.350 

de 2006 e no item 6.11 do edital mencionado, quais sejam:  

a) residir na área da comunidade em que atuar, desde a data da publicação 

do edital do processo seletivo público (tal situação deverá ser 

fundamentada, preferencialmente, com mais de um documento); 

b) ter concluído, com aproveitamento, Curso de Formação Inicial, com carga 

horária mínima de quarenta horas; (caso não tenha, o curso deverá 

realizado dentro do prazo máximo de apresentação da documentação, ou 

seja, 30 dias contados da data do recebimento desta convocação);  

c) ter concluído o ensino médio; (comprovar mediante apresentação de 

certificado de conclusão e/ou histórico escolar). 

 

2. Além da documentação descrita acima (item 1) a apresentação dos 

demais documentos exigidos no edital, conforme lista abaixo:  

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha 

fotografia; 

b) Certidão de Nascimento ou Casamento;  

c) Título de Eleitor com comprovação de quitação; 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.350-2006?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.350-2006?OpenDocument


 

 

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação ou outro 

documento que comprove estar quite com as obrigações militares, se do 

sexo masculino; 

e) (duas) fotos 3x4 recentes coloridas; 

f) Comprovante de inscrição no PIS/PASEP, caso seja cadastrado; 

g) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS), caso não seja 

cadastrado no PIS/PASEP; 

h) Cadastro de Pessoas Físicas – CPF; 

i) Comprovante de residência atualizado;  

j) Declaração de não ocupar outra vaga pública, ressalvados os casos 

previstos no art. 37, XVI, a, b e c da Constituição Federal (anexo II); 

k) Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio até a data 

da posse (Anexo III); 

l) Atestado de Saúde Ocupacional (ASO) apto expedido pelo Médico de 

referência das UBS – Unidade Básica de Saúde do Município.  

 

3. Observações:  

a) O candidato terá o prazo improrrogável de 30 (trinta) dias corridos, a 

contar da data do recebimento desta convocação, para comparecer ao 

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura e apresentar a 

documentação solicitada; 

b) O Departamento de Recursos Humanos terá o prazo de 5 (cinco) dias 

úteis para analisar a documentação apresentada;  

c) Conforme item 6.11.1 do edital, o candidato que não comprovar as 

exigências descritas no ato da contratação, mesmo que tenha sido 

aprovado, será automaticamente eliminado do Processo Seletivo; 

d) Caso o candidato não cumpra os requisitos descritos ou não tenha 

interesse na vaga deverá apresentar Declaração de Renúncia a Cargo 

Público (anexo IV);  

e) Salientamos, ainda, que mesmo sem a apresentação da Declaração de 

Renúncia o não comparecimento no prazo determinado, sem motivo 

justificado, implicará na eliminação automática do Processo Seletivo;  

f) Quanto ao Atestado de Saúde Ocupacional (ASO) o candidato deverá 

procurar o médico de referência de qualquer das UBS – Unidades 

Básicas de Saúde do Município para solicitar o pedido dos exames 

admissionais que após realizados deverão ser apresentados ao mesmo 

médico para fins de recebimento do ASO;  

g) Nas áreas que possuírem mais de uma vaga será dada oportunidade de 

escolha da micro-área ao candidato melhor classificado, conforme Anexo 

I desta convocação; 

h) Reiteramos ainda, que conforme disposto no item 1 do edital, as vagas 

previstas são para contratação temporária, com prazo máximo de 2 anos, 



 

 

que não gera direito a estabilidade, uma vez que não se trata de concurso 

público; 

i) As convocações serão feitas dentro do prazo de validade, conforme o 

interesse da administração;  

j) Dúvidas deverão ser encaminhadas para o email 

juridico@santoantoniodoretiro.mg.gov.br  

 

 

 

 

Santo Antônio do Retiro, 19 de fevereiro de 2024.  

 

Cordialmente, 

 

______________________________________ 
Ivo Fernandes Silva 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:juridico@santoantoniodoretiro.mg.gov.br


 

 

ANEXO I  
 

LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS POR ÁREA 
 
  

01 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - ACS - UBS SANTO ANTÔNIO - ÁREA 
01 

Posição Inscrição Nome Microárea Localidade 

01 22730 
WELLINGTON 

LOPES ARAUJO 
MICRO 04 

RIO PARDINHO, 
TABOLEIRO, MATA 

VIRGEM E CORREGO 
SANTO 

 
 

02 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - ACS - UBS SANTO ANTÔNINHO - 
ÁREA 02 

Posição Inscrição Nome Microárea Localidade 

01 23292 
MARIA EDUARDA 
DE PAULA ALVES 

MICRO 02 
 

ou* 
 

MICRO 06 

RIACHO FUNDO, SANTO 
ANTONINHO 
JAQUEIRA 

02 20507 
DONIZETE RIBEIRO 

DE SOUZA 
SUCURUIU I, SUCURUIU 

II, RIO DAS MANGAS 

Obs.: *a escolha da área será feita pelo candidato melhor classificado no ato da 
realização do contrato.  

 
 

04 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE - ACS - UBS ANA COSTA - CAROBA - 
ÁREA 04 

Posição Inscrição Nome Microárea Localidade 

01 21843 
GESSICA 

FRANCISCA CRUZ 
MICRO 05 

POVOADO 

CAROBA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

______________________________________ 
Ivo Fernandes Silva 
Prefeito Municipal 

 
 
 



 

 

ANEXO II 
 

DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACUMULAÇÃO DE 

CARGO/FUNÇÃO/EMPREGO PÚBLICO 

 

Eu,________________________________________________________________, 

portador(a) do CPF _________________________ e do RG ________________, 

emitido pela _________ em ________, nos termos dos incisos XVI e XVII, §10, do 

art. 37, da Constituição Federal, e art. 118 a 120 da Lei nº 8112/1990, declaro que 

NÃO acumulo ilicitamente cargo ou emprego público, no âmbito da Administração 

Pública Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias, fundações, empresas 

públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias e sociedades 

controladas, direta ou indiretamente pelo poder público.  

 

DECLARO ainda, ter plena ciência de que estarei sujeito às penalidades previstas 

em Lei, caso venha a incorrer em acumulação ilegal, durante o exercício do 

cargo/função para a qual fui contratado(a).  

 

 

Santo Antônio do Retiro , ____ de ________________ de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ANEXO III 
 

DECLARAÇÃO DE BENS  

 

Eu,________________________________________________________________, 

portador(a) do CPF _________________________ e do RG ________________, 

emitido pela _________ em ________, DECLARO para os devidos fins que até a 

presente data o meu patrimônio é constituído pelos bens arrolados a seguir:  

1 – Primeiro bem _________________________________________valor ________ 

2 – Segundo bem ________________________________________valor ________ 

3 – Terceiro bem _________________________________________valor ________ 

4 – quarto bem  __________________________________________valor ________ 

5 – Não Possuo Bens (  )  

 

Declaro que as informações acima apresentadas são verdadeiras e estou ciente de 

que a omissão de informações ou apresentação de dados ou documentos falsos 

e/ou divergentes implicam no cumprimento das medidas judiciais cabíveis, conforme 

Art. 297 do Código Penal. Sendo o que havia a declarar e por ser expressão da 

verdade, firmo a presente.  

 
 

 

 

Santo Antônio do Retiro , ____ de ________________ de 2024. 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 
 
 
 
 



 

 

ANEXO IV 
 

DECLARAÇÃO DE RENÚNCIA A CARGO PÚBLICO 

 

Eu,________________________________________________________________, 

portador(a) do CPF _________________________ e do RG ________________, 

emitido pela _________ em ________, aprovado(a) dentro do número de vagas do 

Processo Seletivo Público 001/2023 - Prefeitura Municipal de Santo Antônio do 

Retiro/MG, DECLARO que não tenho qualquer interesse em assumir o cargo, 

formalizando em definitivo a minha RENÚNCIA à vaga de ACS na área _______, 

Município de Santo Antônio do Retiro/MG. Por ser verdade, firmo a presente. 

 

 
 

 

 

 

 

Santo Antônio do Retiro , ____ de ________________ de 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 
Assinatura do Declarante 
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