
 

 

 

 

 
 
 
 

 

     
 

ANEXO I 
 

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA PARA REQUERIMENTO DE REDUÇÃO 

 (DECRETO N. 12 DE 28 DE MARÇO DE 2023) 

 

 

1. Requerimento de redução de carga horária; (anexo II do Decreto) 

2. Declaração de jornada de trabalho; (anexo III do Decreto) 

3. Cópia da certidão de nascimento ou RG do dependente; 

4. Termo de guarda ou tutela para servidor que, por determinação judicial, tenha sob sua responsabilidade 

pessoa com deficiência; 

5. Comprovante de endereço do (a) servidor (a) com emissão não superior a 90 dias;  

6. Laudo médico contendo, obrigatoriamente, as seguintes informações: 

• nome completo do paciente. 

• nome completo do responsável 

• nome da doença com o respectivo Código Internacional de Doenças (CID) 

• Grau de deficiência; 

• prognóstico temporal 

• data, assinatura e carimbo legível do profissional com especialidade e número do registro; 

• Declarações que comprovem a necessidade de acompanhamento do dependente pelo (a) servidor (a) nos 

atendimentos prestados em clínicas, profissionais liberais, hospitais e empresas de home care, com 

identificação e endereço do profissional.  
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